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0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
za Skolsky rok 2015/2016
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Sportova ul.40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

Predklada:

Mgr. Jana Klbikova
riaditel’ka CPPPaP

Stanovisko zriad’ovatela:

Okresny Urad, odbor Skolstva Trenc¢in schval’'uje — neschvaluje Spravu o vysledkoch
a podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti Centra pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie v Novom Meste nad Vahom za $kolsky rok 2015/2016.

za zriad’'ovatela

Struktira spravy je v sulade s vyhlaskou Ministerstva §kolstva SR ¢. 9/2006 Z.z. zo 16.
decembra 2006 o Struktare a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kol a skolskych zariadeni a v stlade s metodickym usmernenim Ministerstva
Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. maja 2006.



Vvchodiska a podklady:

Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti CPPPaP za §kolsky

rok 2015/2016 je vypracovana v zmysle:

-Zakona €.245/2008 Z.z. O vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zadkonov.

- Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢.9/2006 Z.z. zo 16.12.2005 o Strukture a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni

- Metodického usmernenia MS SR €.10/2006-R z 25.5.2006 k vyhlaske MS SR ¢.9/2006 Z.z.

- Vystupov elektronickej evidencie klientov, ¢innosti a podujati EvuPP verzia 4.4-3kolsky rok 2015/16

- Planu prace CPPPaP Nové Mesto nad Vahom na skolsky rok 2015/2016.

Zakladné identifikacné udaje o CPPPaP (§20ds.1 pism.a)

Nazov zariadenia: Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

Adresa zariadenia:  Sportova ul.40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

ICO: 421 503 37
Telefonne &islo: 032/771 45 07, 771 45 27, mobil: 0911 337 902
Fax: 032/771 45 07

Elektronicka adresa: ppp nmv@stonline.sk, cpppapnmnv@gmail.com

Internetovd adresa: www.cpppapnmv.sk
Zriadovatel: Okresny urad, Hviezdoslavova 3, 911 01 Tren¢in

Veduci zamestnanec: Mgr.Jana Klbikova

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie /dalej len CPPPaP/ v Novom Meste
nad Vahom bolo zriedené diia 1.4.1997 ako Skolské zariadenie vychovného poradenstva prevencie a
v zmysle § 132 Zakona ¢.245/2008 Z.z. poskytuje komplexnu psychologicku, Specidlno-pedagogicku,
diagnostickd, vychovnd, poradenskd a preventivnu starostlivost detom okrem deti so zdravotnym
postihnutim najma v oblasti optimalizacie ich osobnostného, vzdeldvacieho a profesijného vyvinu,
starostlivosti o rozvoj nadania, eliminovanie poruch psychického vyvinu a poruch spravania.
Starostlivost poskytuje detom od narodenia az do ukonéenia pripravy na povolanie. Zdkonnym
zastupcom a pedagogickym zamestnancom poskytuje poradenské sluzby (zdkon NR SR ¢.245/2008
Z.z. o vychove a vzdeldvani—a o zmene niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov § 132 ods.1).
0d 1.1.2011 bolo CPPPaP Nové Mesto nad Vahom zriadené ako rozpoctova organizacia s pravnou

subjektivitou.


mailto:ppp_nmv@stonline.sk

1. Personalne obsadenie CPPPaP, udaje o zamestnancoch (§ 2 ods.1 pism. g)

V skolskom roku 2015/2016 pdsobilo v CPPPaP nasledovné personalne zlozenie —
6 odbornych zamestnancov, 1 socidlno-administrativna pracovnicka + 0,5 Gvizku ekonémka:

1. Mgr.Jana Klbikova — socidlny pedagdg s prvou atestaciou, riaditelka CPPPaP
Mgr.Andrea Moravcikovad — samostatny Specialny pedagog
Mgr.Jana Vanova — samostatny psycholég

Mgr.Jana Lesajova — samostatny psycholdg

Megr.Erikou Bielikova — zacinajuci psycholég

2

3

4

5. Magr.Lenka MatidSova — samostatny psycholdg

6

7. Maria Kvetanova — socidlno-administrativny pracovnik
8

Dana Kovacova — ekondmka

1.1. Plnenie kvalifikaénvch predpokladov odbornvch zamestnancov CPPPaP (§2 ods.1

ism.
Vsetci odborni zamestnanci CPPPaP v Novom Meste nad Vahom spliaji kvalifikaéné
predpoklady v stilade so Zakonom ¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych a odbornych

zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

2. Vyhodnotenie ¢innosti CPPPaP

Do pdsobnosti CPPPaP v Novom Meste nad Vahom aktualne spada 18 zakladnych $kol

s ro¢nikmi 1.-9., dalej 2 malotriedne Z8 s roénikmi 1.-4., 1 $pecialna zakladna skola, 35
materskych $kél, 7 strednych skol — z toho 1 statne gymnazium, 1 cirkevné gymnaziuma 1
bilingvalne gymnézium, 1 SOS v NMnV., 1 SPS v NMnV. a 1 SOS v Starej Turej a 1 Sikromna
hotelova akadémia v Starej Turej.

Cinnost CPPPaP v $kolskom roku 2015/2016 sa riadila Skolskym zakonom €. 245/2008 Z.z.,
odborni zamestnanci realizovali ulohy vyplyvajlce z Pedagogicko-organizaénych pokynov
MS SR pre $koly a $kolské zariadenia v SR na $kolsky rok 2015/16, ako aj Glohy vyplyvajtce
z Uznesenia vlady SR ¢.283/2007 z 21.marca 2007 k navrhu koncepcie pedagogicko-
psychologického poradenského systému a jeho implementacie do praxe. V Plane prace na

Skolsky rok 2015/2016 boli premietnuté vsetky konkrétne ulohy, ktoré ma CPPPaP plnit.



2.1 Udaje o klientoch a &innosti centra (§ 2 ods.1 pism.b)

V Skolskom roku 2015/2016 bola venovana starostlivost celkom 918 klientom. Odborna
¢innost centra je zamerana na individualnu, ale i skupinovu pracu s klientom. Na Useku
osobnostného a vzdeldvacieho vyvinu odborni zamestnanci centra vykondvali diagnostickud,
terapeuticku a reedukacnu starostlivost o klientov a poskytovali poradenské sluzby detom,
ich zakonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom $kél, najma vychovnym poradcom,
koordinatorom prevencie, triednym ucitelom a riaditefom $kél. Realizovali sme aj skupinovu
¢innost pre triedne kolektivy na ZS a SS orientovanu na prevenciu socialno-patologickych
javov. V okrese sme realizovali diagnostiku zameranu na profesionalnu orientdciu studentov
strednych $kol pred vyberom vysokej Skoly. V triedach predskolskej vychovy sme uskutocnili
na materskych $koldch na Gizemi Nového Mesta nad Vahom a Starej Turej, dalej v MS Bo$éca
depista? deti pred zapisom do ZS a posudzovali ich $kolsku pripravenost. Pozornost sme
venovali i Ziakom v nultom ro¢niku a metodickym konzultacidm s triednou uditelkou.
Realizovali sme preventivne programy v materskych skolach. Sucast nasej prace je i ucast na
zapisoch do 1.roénika ZS. Vyznamnu &ast nasej klientely tvorili i deti zo socidlne

znevyhodneného prostredia.

a/ Klienti podla druhu skoly, zariadenia — Tab.¢.Il. EvuPP

II. Klienti podPa druhu §koly, zariadenia

Vysetreni klienti
vtom
Lr. z toho jednorazovo opakovane
spolu Zeny indivi- | skupinovo [ indivi- | skupinovo
dualne duilne
a 1 2 3 4 5 6 7

Materské $koly a $pecialne MS 0201 360 156 110 140 63 47
Zakladné Skoly - I. stupen 0202 163 66 22 0 108 33
Zakladné $koly - II. stuperi 0203 178 78 22 19 102 35
SZS pre Ziakov zo zdrav. znewhod. (0204 6 4 0 0 0 6
ZS (3pecidlne triedy + integrovany) 0205 5 2 1 0 4 0
Gymnazia 0206 111 84 2 77 7 25
Stredné odborné skoly 0207 70 36 5 20 21 24
Specialne SOS, OU a praktické Skoly |0208 1 1 0 0 1 0
Ostatné zariadenia 0209 1 0 0 0 1 0
Rodiny, Skolsky nezaradené 0210 23 10 11 0 12 0
Kontrolny sucet (0201 az 0211) 0216 918 437 173 256 319 170

Ako vyplyva z tabulky €.Il. najvacsi pocet klientov v uplynulom skolskom roku tvorili deti
materskych $kol v predskolskom veku — 360 deti, dalej Ziaci Il.stupfia ZS — 178 Ziakov,
nasledne Ziaci l.stupfia ZS - 163 Ziakov, $tudenti gymnazii —v pocéte 111 a $tudenti SOS

poc¢tom 70 Studentov.




Strukturu klientov CPPPaP podla dochadzky zachytava nasledujuca tabulka z programu
EvuPP:
b/ Analyza klientov CPPPaP podla dochadzky — Tab.¢.VI. EvuPP

VL Klienti CPPPaP podl’a dochadzky

Lr. Pocet
a 1 2

Evidovani klienti 0601 918

pred zaciatkom povinnej Skolskej dochadzky 0602 360

e deti |plniace povinnu Skolsku dochadzku 0603 352

£ po ukonéeni povinnej Skolskej dochadzky 0604 206

” [rodic 0605 9
iné osoby (ucitel, Student a pod.) 0606

z riadku 0601 klienti, ktorym bola odpori¢ana ustawna staros|0607 0

odborné 0608 25

Kontakty informacné 0609] 0

telefonické intervencie 0610 297

Kontrolny sucet (0601 az 0610) 0616 2167

V tabulke je zachytené, Ze najvacsi pocet klientov centra podla dochadzky tvorili deti pred
zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky v pocte 360, potom to boli deti plniace
povinnu Skolskd dochddzku 352, nasledne Studenti po ukonceni povinnej skolskej dochadzky
na strednych skolach a gymndaziadch v pocte 206. Poskytnutych bolo 297 telefonickych

intervencii — konzultacii.

¢/Doévody prichodu a iniciator prichodu klienta do CPPPaP — Tab.c.VII. EvuPP

VIL Dévody prichodu a iniciator prichodu klienta do CPPPaP

Pocet vtom iniciator prichodu do CPPPaP
Lr. | Kklientov depi klient | rodic, Skola | vychov. Jzzdrawt. l)kﬁurz’ttor, iny
spolu staz sam |zak.zast. ariadenigzariadenigolicia,sig
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Skolska zrelost 0701 292 174 0 70 47 0 1 0 0
Problémy v u¢eni 0702 156 0 3 76 74 0 3 0 0
Problémy v spravani 0703 131 0 1 75 54 1 0 0 0
Disociélna ¢innost 0704 5 0 0 3 0 0 0 0
Osobostné a psychické problémy 0705] 66 0 1 55 0 5 0 0
Profesijna orientacia 0706 181 0 101 70 10 0 0 0 0
Soocialno-patologické javy 0707 3 0 0 3 0 0 0 0 0
Poruchy vo wvine reci 0708 7 0 0 4 3 0 0 0 0]
Rodinné a iné dévody 0709 77 0 1 14 62 0 0 0 0
Rovesnicky aktivista 0710 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kontrolny sucet (0701 az 0710) 0716 918 174 107 370 257 1 9 0 0

Najcastejsim dovodom prichodu klientov do centra a vyZiadanie si nasej odbornej

starostlivosti, bola depistaz a diagnostika Skolskej zrelosti deti predskolského veku, pred



zaCiatkom plnenia Skolskej dochadzky v pocte 292 deti. Nasledovala diagnostika

a poradenstvo v profesijnej orientécii v pocte 181 klientov. Dalej 158 klientov bolo
vySetrenych pre problémy v uéeni, 131 deti pre problémy v spravani, pre rodinné a iné
dovody 77 deti, 66 pre osobnostné a psychické problémy, poruchy vo vyvine reci 7 deti,

disocialna ¢innost bola diagnostikovana u 5-tich klientov a socidlno-patologické javy 3 klienti.

Inicidtorom prichodu klienta do centra bol najcastejsie rodi¢, zakonny zastupca dietata v 370
pripadoch, Skola bola inicidtorom v 257 pripadoch, depistaz tvorilo 174 vysetreni, klient sam
inicioval svoj prichod na vySetrenie v 107 pripadoch, zdravotnicke zariadenie ako iniciator
vysetrenia bolo v 9-tich pripadoch a 1 vySetrenie sa uskutocnilo na Ziadost vychovného

zariadenia.

V odbornej starostlivosti o sme realizovali najma komplexné psychologické vySetrenie,
$peciadlno-pedagogicku diagnostiku a naslednu odbornu starostlivost. Podrobna analyza je

v tabulke EvuPP lll. Klienti, ktorym bola poskytnutd odborna starostlivost.

d/ Analyza poskytnutej odbornej starostlivosti — Tab.¢.lll. EvuP
llI. Klienti, ktorym bola poskytnuta odborna starostlivost

IIL Klienti, ktorym bola poskytnuti odborna staros tlivost’

Pocet aktivit Pocet ucastnikov
vtom v tom na aktivitach
Lr. individualne skupinové individualnych skupinovych
spolu jedno- | opaku- | jedno- | opaku- SEcl jedno- [opakuju-| jedno- [opakuju-
razové | jucesa | razové | jucesa razovych| cichsa |razovych| cichsa
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Spolu(riadky 0302+0307+0313+0318+0324) |0301 5302 1418 3700 77 91 918 173 319 256 170
Diagnostika 0302 2136 937 1118 52 17 877 172 293 246 166
psychologicka 0303 1713 763 897 34 7| 686 155 257 209 65
E pedagogické/Specialno-pedagogicka 0304 373 143 220 7 3| 155 16 102 18 19
> | socidlna 0305 50 31 1 11 7| 267 12 20 105 130
iné 0306 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Poradenstvo 0307 2054 426 1563 24 38 715 151 305 115 144
psychologické 0308 1452 247 1175 15 14 548 137 257 113 41
£ | pedagogické (lieebné a $pecidine) 0309 286 32 253 0 0 118 11 107 0 0|
*E Specialno-pedagogické 0310 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
socialne 0311 316 147 135 9 24 172 12 27 2 131
iné 0312 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Terapia 0313 509 36 473 0 0 109 11 98 0 0|
psychoterapia 0314 71 0 71 0 0 32 0 32 0 0
S lieGebno - pedagogicka 0315 111 8 103 0 0 47 3 44 0 0
> | socioterapia 0316 327 28 299 0 0 87 8 79 0 0|
iné 0317 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rehabilitacia 0318 603 19 546 1 36 157 5 125 0 27|
socialno - psychologicky tréning 0319 262 12 231 0 19 93 5 79 0 9
£ | reedukacia a psychagogika 0320 269 6 245 1 17 67 0 49 0 18
*E nacvik socidlnej komunikacie 0321 72 1 70 0 0 30 0 30 0 0|
korekcia/kompenzacia 0322 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
iné 0323 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Katamnéza 0324 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Kontrolny sucet (0301 az 0324) 0326] 15906 4254 11100 231 273 5078 871 2223 1064 920




Metddy, ktoré pouzivaju odborni zamestnanci CPPPaP pri svojej diagnostickej cinnosti:

Podla problému a poZiadavky na vySetrenie su pouZivané Standardizované
psychodiagnostické metodiky, pripadne z kvalitativnych metdd je najcastejSie vyuzivany
anamnesticky rozhovor, semistruktirované interview, pozorovanie spravania pri volnej hre
i v priebehu organizovanej ¢innosti.

» Z metodik uréenych na posudenie Urovne rozvoja a struktury intelektovych
schopnosti je to predovsetkym WISC I1I-SK, Woodcock-Johnson IE 1I-SK, SPM,
Kaufman, Stanford-Binet inteligenénd Skala IV., ISA,

» priurceni trovne rozvoja grafomotoriky a vizuomotorickej koordinacie Bender-
Gestalt test, Matéjcekov obkreslovaci test, Rey-Osterriethova figura

» metodiky pre posudenie trovne a kvality parcialnych kognitivnych schopnosti —
TMT, Ciselny Stvorec, Pamdtovy test ucenia.

» metodika pre posudenie organicity - Bender-Gestalt

» pri klientoch v predskolskom a v nizSom veku pouzivame najma Stanford — Binet,
Mnichovskd vyvinovad diagnostika

» depistaz skolskej zrelosti /skupinova/— Kroghov kresebny test skolskej spdsobilosti

» vysetrenie Skolskej zrelosti — Orientacny test Skolskej zrelosti, Orientacnd skuska
pripravenosti na Skolu, Géppingensky neverbdlny test skolskej spésobilosti

» z osobnostnych dotaznikov najma B-JEPI, CPQ, HSPQ.

> pri skupinovom, ¢i individuadlnom vy$etrovani predpokladov pre $tidium na VS, &i
vyber povolania pouzivame Brnensky osobnostny dotaznik, ISA (formu volime podla
vzdelania Studenta), FDT — podla potreby, KUD

» z projektivnych metdd je to predovsetkym FDT, Kresba postavy, Kresba rodiny,
Kresba stromu, Hend test, Michalovo projektivne interview, Nedokoncené vety.

» pri emocionalnych tazkostiach dotaznik depresivity pre deti — CDI

Metody prace vyuzivané pri terapeuticko-reedukacénej ¢innosti:

» Poradensky rozhovor, pomahajuci rozhovor, podpora vhladu a sebaexploracie,
klarifikacia, techniky sebakontroly, autogénny tréning, progresivna svalova relaxacia,
copingové stratégie a zvladanie stresovych a zataZzovych situacii, pracovné listy na
tréning koncentracie pozornosti a rozvoj rozumovych schopnosti, vizualnej

diferencidcie a grafomotoriky u predskoldkov.



2.2 Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

Klientelu CPPPaP tvoria aj deti, ktoré st posudzované ako Ziaci so SVVP. Tejto klientele
venujem pozornost nielen v ramci diagnostiky a rediagnostiky, ale aj v ramci terapie,
reedukdacie, ale venujeme sa aj spolupraci so zakladnymi a strednymi Skolami, ktoré Ziaci
navstevuju. Skolam je poskytovana pomoc pri priprave individualno-vzdeldvacich planov
Specidlnou pedagogickou ndsho zariadenia. Konzultacie su dohadované pribezne na zdklade

poZiadaviek $kol.

V okrese Nové Mesto nad Vahom evidujeme spolu 266 individualne zaclenenych
/integrovanych/ Ziakov z toho:

v MS: spolu 8 deti

v Z8: spolu 205 Ziakov

e 4 Ziakov s telesnym postihnutim

e 3 deti zdravotne oslabeni a chori

e 3 deti so zrakovym postihom

e 1 dieta so sluchovym postihom

e 42 detis narusenou komunik.schopnostou - NKS

e 81 s vyvinovymi poruchami uéenia - VPU

e 47 Ziakov s poruchou pozornosti a poruchami spravania

e 10 deti s mentalnym postihom

e 10 Ziakov s autizmom a pervazivnymi vyvinovymi poruchami
e 10 Ziaci intelektovo nadani

v SS: spolu 53 $tudentov

e 29 Studentov s poruchami ucenia

e 35 NKS

e 2 zdravotne oslabeni a chori

e 2 stelesnym postihom

e 13 Ziakov s poruchou aktivity a pozornosti
e 1 Student s poruchou spravania

e 2 sluchovo postihnuti Studenti

e 1 student s autizmom



3. Poradenstvo

Ciefom poradenstva v nasom zariadeni je dosiahnut poradenskymi metédami a postupmi
primeranu Upravu stavu, ktory bol pricinou vstupu klienta do poradenskej starostlivosti. Pri
terapeuticko-reedukacnych stretnutiach sa zameriavame najma na poradensky rozhovor,
stanovenie primarneho a postrannych cielov v rdmci poradenstva a uzatvorenie kontraktu
s rodi¢mi klienta. Z metdd vyuZivanych pri poradenskej praci su to najma nedirektivne
metddy vhladu a sebaexploracie, klarifikacie, spatnej vazby, posilnenie vlastnych
kompetencii, nacvik technik sebakontroly a eliminacia nevhodnych podnetov. Vyuzivame aj
relaxacné techniky — autogénny tréning, riadena relaxacia, relaxa¢na hudba, imaginacie.
Podla typu problému klienta preferujeme techniky z kognitivno-behaviordlneho smeru
poradenstva a humanistickych smerov (logoterapia, PCA pristup, filidIna terapia...).
Odbornym pracovnikom ide hlavne o podporu Upravy vychovnej zvladnutelnosti dietata

v 8kolskom i domdcom prostredi, ovplyvfiovanie socidlnych vztahov. U¢astnikom
poradenstva je vidy nielen dieta ale i zakonny zastupca, ale aj dalSie institlucie participujuce

na vzdelavani, vychove a rozvoji dietata.

3.1. Odborno-metodicka ¢innost CPPPaP

V skolskom roku 2015/16 realizovalo centrum v ramci odborno-metodickych cinnosti:
3 pracovné stretnutia pre vychovnych poradcov zo ZS a SS v okrese
3 pracovné stretnutia pre koordinatorov prevencie na ZS a SS v okrese
2 pracovné stretnutia pre Skolskych psycholégov, skolskych Specidlnych pedagégov

a sk.socialnych pedagégov zo Z8 v okrese

Dalej sme prostrednictvom aktivit CPPPaP ponukali riaditefom $kol, vychovnym

poradcom, koordindtorom prevencie a ostatnym pedagdgom mozZnost odbornej

a metodickej pomoci, a to formou:

A) individualne konzultacie na CPPPaP

B) telefonické konzultacie

C) metodické navstevy $kél a konzultacie s vyucujacimi

D) poradenstvo pri individualnej integracii ziakov

E) pomoc pri vypracovavani individualnych planov pre 1IZ Ziakov

F) poradenstvo pri vzdelavacich a vychovnych tazkostiach deti a Studentov,

G) poradenstvo pri profesijnej orientéacii, zaradovani [IZ do $kél a odborov
Tab.¢.IV.EvuPP — Odborno-metodické ¢innosti CPPPaP



Pocet
Lr. aktivit |Gcastnikoy
a 1 2 3

Individuglne Ginnosti telefonické intervencie 0401 297 297

konzultécie s rodiCom 0402 1414 1514

pre rodinu, v teréne 0403 0 0

SluETes St wcvikova skupina 0404 5 42

vedenie prednasok, besied a pod. 0405 1 30

0406 0 0

Cinnosti pre pedagégov, vedenie kurzov, seminarov 0407 5 78

wch. poradcoyv, koordinatorov, |prednasky, besedy 0408 1 23

inych odb. zamestnancov [metodické navstewy na Skolach 0409 1 1
oswetova, informacna a propag. €innost 0410] 1

projekty pre Skoly 0411 0 0

, _ : odb. podklady pre wchowno-vzdel. plan 0412 298 278

SAEIC S IS odborné konzyultéci\;y pre inych odbornl’k):)v 0413 12 22

tworba metodickych materialov 0414 0 0

metodicka a supervizna Cinnost 0415 1 1

0416 0 0
Ostatné odborné ¢innosti prieskumna a publikacna ¢innost 0417 8
zamestnancov ucast’ na odbornych podujatiach 0418 69
Pocet predlozenych projektov 0419] 0
Pocet schvalenych projektov 0420| 0
Dotacia schvalenych projektov v Euro 0421 0,0
Kontrolny sucet (0401 az 0421) 0426 2113

» Pravidelne uskutocnujeme raz mesacne interné porady v CPPPaP.

» Zucastriujeme sa na pracovnych stretnutiach v CPPPaP Trencin, ktoré je nasim
metodickym zariadenim. Vymena vzajomnych odbornych skdsenosti skvalitiiuje nasu
pracu. Vyuzivame moznost odbornej supervizie.

» Svoju ¢innost prezentujeme v regionalnej TV Pohoda a participujeme na priprave
odbornych tém: - z nich uvadzame tie, ktoré sa zrealizovali a ndsledne odvysielali:
10.9.2015 —, Vyber strednej skoly — profesijnd orientdcia Ziakov konciacich ZS“ —reportaz

v CPPPaP — Mgr.Jana Klbikova

11.11.2015 —,, Dospievanie — obdobie velkych zmien“— prednaska na ZS Nalepkova NM

- ,Volba povolania“ — prednaska na ZS Nélepkova ul.NM pre Ziakov 9.ro¢.-
reportaz sa uskutocnila na zdkladnej Skole — Mgr.Jana Klbikova

25.11.2015 -, Zippyho kamardti“ — preventivny program a reportaz z jeho realizacie v MS

Hurbanova ul.v NM — Mgr.Jana Lesajova

9.12.2015 — ,Aké darceky su vhodné pre deti na Vianoce?“ — Mgr.Jana Varnova

19.1.2016 —,,PC, internet a ich rizika” — prednaska pre Ziakov Specidlnej zakladnej Skoly —

reportaz na SZS — Mgr.Jana Klbikova

16.3.2016 — ,Obchodovanie s [udmi“ — SOS Pie$tanska v NM— prednaska pre $tudentov —

reportaz na strednej Skole — Mgr.Jana Klbikova



31.5.2016 —, Testovanie profesijnej orientdcie pred vyberom VS“— Gymnazium
M.R.Stefankia NM — Mgr.Lenka Matid$ovda a Mgr.Jana Klbikova
3.8.2016 — ,, Ndstup do 1.rocnika-ako ho, ¢o najlepSie zvliddnut” — reportaz v CPPPaP —

Mgr.Jana Klbikova

3.2. Dalsie odborné ¢innosti poskytované nasim zariadenim

srv v

» CPPPaP uskutocnilo skupinovu depistaz Skolskej pripravenosti deti na materskych
$kolach v NMnV., - 6 MS, v Starej Turej na 2 MS, ale i v MS Bosaca. Nasledne odborni
zamestnanci uskutocCnili individualne konzultacie s vyuc€ujicimi a rodi¢mi
o vysledkoch depistaze u ich deti.

> Speciadlna pedagogitka sa zu¢astnila na zapise do 1.roénika v ZS Podolie - 2 dni
prebiehal zapis a 1 defi v ZS Povazany.

> Skoldm sme poskytli moznost diagnostiky $kolskej zrelosti priamo na $kole - V52,
kde maju Ziakov z marginalizovanych rdémskych komunit — tito moZnost uz
kazdoroéne vyuzivaju ZS Cachtice a ZS Podolie.

» Psychologicky a Specidlna pedagogicka realizovali v priebehu Sk.roka 2015/16
stimulacny program u deti s odloZzenou povinnou skolskou dochadzkou —
individualnou formou v CPPPaP.

> Realiz4cia preventivneho programu Zippyho kamarati — v MS Hurbanova ul.NMnV.

> Dignostika profesijnej orientacie pomocou diag.nastroja COMDI - Ziaci 9.roénika ZS
Lubina a ZS Podolie

» Psychologické hodnotenie vystupov testovania metodikou COMDI-spolu 137 profilov

> Speciédlna pedagogicka centra poskytovala v priebehu celého $kolského roka pomoc

pri vypracovavani a aktualizacii odporucani:

e na asistenta ucitela pre Ziakov so SVVP

e odporucanie k hodnoteniu a klasifikacii zaclenenych Ziakov
e kvypracovaniu IVP u zaclenenych Ziakov

e k oslobodeniu od vyuéovania cudzieho jazyka

e k prijimacim pohovorom integrovanych Ziakov

e odporucani k Uprave maturitnej sktsky i k $tudiu na VS



» Jednym z hlavnych skupinovych vysetreni, ktoré realizujeme v teréne je diagnostika

prof.orientacie studentov gymnazii a SOS v okrese. Studenti dostavaju individudlnu

spatnu vazbu o vysledkoch vy$etrenia a moZnosti ich dalsieho $tudia na VS.

» CPPPaP poskytovalo adaptacné vzdeldvanie zacinajucej psychologicke

Mgr.Bielikovej — vykonom Specializovanej ¢innosti uvddzajuceho odb. zamestnanca

> Nase centrum poskytuje moznost odbornej praxe pre $tudentov VS z odborov

psycholdgie, socidlnej prace a socidlnej pedagogicky — v sk.roku 2015/16 spolu 3

Studentkam.

3.3. Preventivna ¢innost

V centre sa realizuje najma primarna preventivna ¢innost prostrednictvom preventivnych

aktivit — prednasok, ale aj realizaciou preventivnych programov, ktoré si vyberaji zS a SS

z ponukového listu, ktory je rozposielany na zaciatku Skolského roka do $kol (vid priloha).

V skolskom roku 2015/16 bolo zrealizovanych 68 prednasok/besied pre Ziakov I.

a Il.stupnia ZS a taktie? pre $tudentov SS. Spolu sa na tychto preventivnych aktivitach

zucastnilo 1388 deti. 133 Ziakov bolo zapojenych do realizacie 12- tich vycvikovych skupin.

V. Prevencia socialnej patologie

Pocet Pocet projektov Finan¢né
Lr. ., " ; predlo- schva- |prostriedky
aktivit |ucastnikov Yenych Yortioh vEuro
a 1 2 3 4 5 6
Skupinové ¢innosti 0501 80 1521 0 0 0,0
viom wycvikova skupina 0502 12 133 0 0 0,0
prednasky, besedy 0503 68 1388 0 0 0,0
Sluzby pedagégom 0504 0 0 0 0 0,0
metodické konzultacie 0505 0 0 0 0 0,0
viom 7y, seminare, prednaSky |0506 0 0 0 0 0,0
Vzdelavanie preventistov 0507 0 0 0 0 0,0
Ostatné odborné ¢innosti 0508 0 0 0 0 0,0
publikaéna a osvetova ¢innost|0509 0 0 0 0 0,0
vtom |propagacné a informacné akci(0510 0 0 0 0 0,0
pobytove akcie 0511 0 0 0 0 0,0
Kontrolny sucet (0501 az 0511) 0516 160 3042 0 0 0,0

V nasej ponuke je aj moznost realizacie kratkodobych preventivnych programov, ktoré sa

tesia velkej oblube u pedagdgov, najma vsak u Ziakov. DéleZitou sucastou prace centra je

realizacia tychto programov ako integralnej sucasti vyucovania a su zamerané na prevenciu

delikventného vyvinu a kriminality, zneuzivania navykovych latok, rieSenia konfliktov

a prevenciu agresivneho spravania. Ponuka preventivnych programov:

| stupefi ZS — ,,Emka to vie...“, ,Neni¢ svoje mudre telo”, ,Ja a moje emdcie”




ll.stuperi ZS — ,,Cesta k emocionalnej zrelosti, ,,Zvladanie konfliktov”, ,Ja a moja
trieda”, ,,Naplanu;j si svoju budicnost”, ,,Rozvoj komunikaénych
a soc.zrucnosti“

SS a Gymnazia — ,,Dudevné zdravie na S§“, ,,Moja Zivotna cesta“, ,,Ako sa branit
manipuldcii, ,,Prevencia obchodovania s l'udmi“

Tabulka €.VIII. zobrazuje pocet PP, ktoré boli v tomto Skolskom roku zrealizované: z toho 2
boli realizované ako preventivne programy pre Ziakov l.stupfia ZS, dva ako preventivny

program pre Ziakov ll.stupfia ZS, dva ako preventivne programy v materskej $kole.

VIIL Preventivne programy

Typ preventivneho programu
pre pre pre telef. |prednas-
Lr. | spolu vMS  [ziakovZS| roves- |rizikové| pre volno- | linka ka iné
(kolsky)| nicky [ skupiny [ziakovSS| asové | (dovery) | beseda
aktivity
a 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11

Pocet preventivnych programov 0801 10, 3 4 0 0 1 0 0 2 0
miestna (Skoly) 0802 10 3 4 0 0 1 0 0 2 0

\{tom regiondlna, nadregionalna 0803 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pso® [ celoslovenska 0804 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medzinarodna, cezhrani¢na 0805 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
predskolaci 0806 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0

Ziaci 78 0807 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0

vtom | Ziaci SOS, gymnazii 0808 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0
ciefova | Ziaci SZS so zdravot. znewhod 0809 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0
skupina | rodigia 0810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ugitelia, koordinatori, vychovnipor. 0811 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ini 0812, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kratkodoby 0813 5 0 2 0 0 1 0 0 2 0

oM ["strednodoby 0814 3 7 2 0 0 0 0 0 0 0
dlhodoby 0815 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Predlozené projekty 0816 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Schvalené projekty 0817| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Schvélena dotécia v Euro 0818 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hodnotené projekty 0819 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kontrolny sucet (0801 az 0819) 0826 40,0 12,0 16,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 8,0 0,0

Okrem preventivnych programov realizujeme aj intervenéné programy, ktoré su
uskutocriované v problematickych triednych kolektivoch na zadklade konkrétnej poZiadavky
Skoly. Sucastou tejto prace su aj konzultacie s triednymi ucitelfmi, ktory po ukonceni
intervenéného programu dostava odporucanie ako ma s triedou dalej pracovat, na ¢o si ma
davat pozor, o ktorych Ziakov sa naopak moze opriet. Problémy v takychto triedach sa tykali
najma Sikany, problematickych vztahov medzi Ziakmi v triede a nedisciplinovaného spravania
sa voci ucitelom. Vyuzivali sme najma skupinovid dynamiku triedy na zlepSenie komunikacie,
rieSenia konfliktov a uvolnenie atmosféry. Tieto programy boli velmi kladne hodnotené zo
strany ucitelov, ale i Ziakov a kazdorocne su Ziadané, aby sa realizovali na skolach avsak nase
personalne obsadenie v CPPPaP nam neumozriuje plne uspokojit poZziadavky skol. V tejto

oblasti by sme chceli personalne doplnit obsadenie centra — lieCebny pedagdg/psycholdg.

V $k.roku 2015/2016 boli zrealizované tieto preventivhe a intervenéné programy:




»Zippyho kamardti“— MS Hurbanova ul. NMnV. — predskolaci

,INPP- $kolsky intervenény program* - MS J.Kollara 4, NMnV. - predskol4ci
,Nenic svoje mudre telo” — ZS Moravské Lieskové. — 3.ro¢.,

»Emka to vie...“ — ZS Moravské Lieskové — 4.roénik

»Ja a moja trieda” — ZS Podolie — 6.roé¢nik

»Napldnuj si svoju budicnost“— 7S Ko¢ovce 9.ro¢.,

4. Vzdelavanie odbornych pracovnikov CPPPaP(§2o0ds.1pism.h)

V priebehu uplynulého sk.roka 2015/16 sa zucastnili zamestnanci centra na vzdelavaniach:
Mgr.JanaKlbikova
Kreditové vzdeldvanie:

- Overenie profesijnych kompetencii a ziskanie osvedcéenia o ukonceni inova¢ného
vzdeldvania — Rozvoj komunikacnych zru€nosti pre vychovu, poradenstvo a prevenciu
Vzdeldvanie:

- Funkéné vzdeldvanie veducich zamestnancov — MPC TN

- Ukoncenie socidlno-psychologického vycviku v supervizii (modul B) a ziskanie Certifikatu
kvality EASC v rozsahu 225 hodin

- Absolvovanie tréningu pre vyucbu programom ,Zippyho kamarati“

- Prevencia obchodovania s fludmi

Mgr.Jana Vanova
Kreditové vzdeldvanie:

- Overenie profesijnych kompetencii a ziskanie osvedcéenia o ukonceni inova¢ného
vzdeldvania — Rozvoj komunikacnych zruc¢nosti pre vychovu, poradenstvo a prevenciu
Vzdeldvanie:
- Ugast na IKT seminari k supervizii v CPPPaP Tren&in
- Ucast na Konferencii v Bratislave — virtualna realita
- Seminar ,Psychoterapia a socioterapia“ v Trencine

Mgr.Janalesajova
Kreditové vzdeldvanie:

- Overenie profesijnych kompetencii a ziskanie osvedcenia o ukonceni inova¢ného
vzdeldvania — Rozvoj komunikaénych zruénosti pre vychovu, poradenstvo a prevenciu
Vzdeldvanie:
- Ukonéenie socidlno-psychologického vycviku v supervizii (modul B) a ziskanie Certifikatu
kvality EASC v rozsahu 225 hodin

- Absolvovanie tréningu pre vyucbu programom ,Zippyho kamarati“

- Ucast na koliacom seminari ,Prevencia obchodovania s fludmi“

- Odborny seminar ,Psychoterapia a socioterapia“ v Trencine



Mgr.Andrea Moravcikova
Kreditové vzdeldvanie:

- Overenie profesijnych kompetencii a ziskanie osvedcéenia o ukonceni inova¢ného
vzdeldvania — Rozvoj komunikacnych zru€nosti pre vychovu, poradenstvo a prevenciu
Vzdeldvanie:
- Odborny seminar V Nitre INPP —Skolsky intervenény program
- Odborny seminar ,Psychoterapia a socioterapia“ v Trencine
- Semindr Asocidcie Specidlnych pedagdgov — smerovanie $pecidlneho Skolstva v SR

Mgr.Lenka Matiasova
Kreditové vzdeldvanie:

- Efektivny pomadhajuci rozhovor — Coachingplus Bratislava

- Praca s emdciami v poradenskom procese, kou¢ovacom a terapeutickom procese -
Coachingplus Bratislava

- Prdca s nedobrovolnym klientom a klientom v odpore - Coachingplus Bratislava

- Akreditované inovacné vzdeldvanie pre administratorov testu Woodcock-Johnson
International Editions

Vzdelavanie:
- Hand test v klinickej a poradenskej praxi — Institut psychologickych sluzieb Olomouc

5. Spoluprdaca s odbornikmi v rezorte $kolstva i mimo neho, zapojenost do
narodného projektu VUDPaP

» CPPPaP sa v Sk.roku 2013/14 zapojila do Narodného projektu Komplexny poradensky
systém prevencie a ovplyviiovania socidlno-patologickych javov v Skolskom prostredi
a pokracovala v spolupréci na aktivitach NP VUDPaP aj v $kolskom rok 2015/16.
Cielom tohto projektu je zvy$ovanie vzdelanostnej Grovne Ziakov ZS so $pecidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej len SVVP) zefektivnenim systému
vychovného poradenstva a prevencie v zaujme ich socidlnej integracie a uplatnenia
na trhu prace. V ramci tohto projektu su vSetci odborni zamestnanci zapojeni do
vzdeldvania. VSetci odborni zamestnanci boli Skoleni v praci s internetovym
prostredim Komposyt.

» Riaditelka CPPPaP Mgr.Jana Klbikova a Mgr:Jana Lesajova su ¢lenky ,Komisie pre
prevenciu nasilia pAchaného na detoch” pri, ktora funguje pri UPSVaR NMnV.
a koordinuje medzirezortnu spolupracu — policia, CPPPaP, UPSVaR, prokuratura,
mesto, obec pediatri v okrese NMnV.- pravidelne sa zucastnuje na spolo¢nych

stretnutiach.



» Dlhodobo existuje spoluprdca a komunikacia na velmi dobrej odbornej Urovni
s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v Novom Meste nad Vahom - s oddelenim
socidlno-prdvnej ochrany deti a mladeze.

» Kontakty s pediatrami v okrese, pedopsychiatrami, neurolégmi a inym odbornym
zdravotnickym personalom udrzujeme podla potreby a vyuzivame k doplneniu
diagnostiky odborné konzultacie s nimi.

» Logopedicka spolupraca je tiez na velmi dobrej - Mgr.Bednarova a Mgr.Eliasova

» Udrziavame pravidelné kontakty a spolupracu s ORPZ najma s Utvarom vySetrovania.
Nasa spolupraca sa rozsirila najma o Ucast nasich psychologiciek pri vysluchoch
maloletych a mladistvych — 9 krat boli prisediace na vypocuvani.

> Nasa spolupréaca s MS, ZS, SS a SZS pokracuje na kvalitnej odbornej, ale i [udskej

drovni.

6. Priestorové a materialno-technické vybavenie CPPPaP

CPPPaP sidli v prenajatych priestoroch, od 1.9.2014 sa zmenil ndjomca, nakolko doslo

k zlu¢eniu SOS. Priestorové vybavenie je v sicasnosti vyhovujlce a sltZi i¢elom a zameraniu
centra. Kazdy pracovnik ma primerané podmienky na pracu, ma svoju samostatnu
kanceldriu. Bolo by Ziaduce aj do buducnosti, aby tdto budova zostala v nagjme CPPPaP,
nakolko priestor budovy poskytuje Utulné prostredie detom, ale aj zabezpecuje dostato¢nu
intimitu nielen pre ne, ale aj ich rodi¢ov. V decembri 2015 sa podpisal Dodatok ¢.1/2015/)

k ndjomnej zmluve a najom sa predizil do 31.12.2020. Avéak budova je neustéle na zozname
TSK vedena ako prebyto¢ny majetok, ktory sa verejnou sutazou moze odkuipit ®. Hrozi
redlne nebezpeéenstvo, Ze sa budova odkupi a novy majitel uz nepredizi ndjomnu zmluvu,
preto je dolezité zabezpecit!!! nové vyhovujuce priestory, ktoré by poskytli dostato¢ne

vyhovujuce podmienky na odborné ¢innosti centra, pracu s detmi a ich rodi¢mi.

Materialno-technické zabezpecenie a vybavenie CPPPaP vypoctovou technikou mozno

v sucasnosti povazovat za vyhovujuce, tak ako vyhovujuce je aj nabytkové vybavenie.



7. Nové ciele urcené v koncepcnom zamere na roky 2015-2020

7.1 Odborné cinnosti CPPPaP

— vietky odborné cCinnosti su v si¢asnom obdobi vykonavané profesiondlne a preto, by
v obdobi nasledujucich piatich rokov bolo Ziaduce, aby sa pokracovalo v ¢innostiach,
ktoré boli doposial vykondvané efektivne a vytvarali pozitivny obraz zariadenia.
K sicasnym c¢innostiam, by bolo vhodné postupne zaradit i nasledovné aktivity, ktoré by
prispeli eSte klepSej spolupraci sklientmi ich zakonnymi zdstupcami, Skolami
a pedagogickymi pracovnikmi:

> zvysit_aktivity v oblasti profesijnej orientdcie na ZS — podla zaujmu $kol

vykonavat skupinovu diagnostiku zameranu na profesiondlnu orientéciu v 8.
a 9.ro¢niku s naslednym individualnym vyhodnotenim, aktivnejsie vyuZivat
diagnosticky ndstroj COMDI

> zefektivnit prdcu s problémovymi triednymi kolektivmi — zaradit intervenéné

programy na podporu triednej klimy ana zdklade odbornych skusenosti
venovat pozornost diagnostike vztahov v triede — sociometria

> zabezpelit ucfast odbornych zamestnancov na rodi¢ovskych zdruZeniach

hlavne v triedach, kde sa robila intervencia ohladne zlepSenia atmosféry v
triede, a dalej vtriedach MS, kde chceme zwydit povedomie rodi¢ov deti
predskolského veku vzhladom ku Skolskej zrelosti,

> pokracovat v depistdZnej ¢innosti na MS v Novom Meste nad Vahom a Starej

Turej a rozsirit tuto aktivitu aj na dedinské MS,

> v MS sdetmi v predskolskom veku realizovat preventivny program ,Zippyho

kamardti“ pod gesciou Ligy za duSevné zdravie a preventivny program INNP

> iniciovat zavedenie skupinovej prdce v centre pre deti s poruchami sprévania

— takato forma prace ma velky vyznam najma z hladiska skupinovej dynamiky
a jej vyuzitia pri poskytovani si spatnej vazby na spravanie ¢lenov skupiny

> zabezpedit ucast odbornych zamestnancov pri zépisoch do 1.roénikov 7S,

Y

spolupracovat a metodicky pomahat ucitelke v nultom rocniku,

> zabezpecovat véasnu diagnostiku deti zo socidlne znevyhodneného prostredia

a spolupracovat pri ich dalSom vzdelavani na Skolach.



7.2. Zamerat’ sa na odborny rast zamestnancov CPPPaP

» zabezpelit depistazne zistovanie vzdeldvacich potrieb  odbornych
zamestnancov centra a nasledne:

» zabezpeclit podporu vzdeldvania odbornych zamestnancov centra -vypracovat

ro¢ny Plan kontinudlneho vzdelavania, ktory by reflektoval na poZiadavky
zamestnancov, tymto by sa rozsirili moznosti vzdeldvania v silade so zdkonom
¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov s prihliadnutim na kreditny systém,

» umoZnit odbornym zamestnancom pristup k zvySovaniu terapeutickych

zrucnosti v intenzivnych terapeutickych vycvikoch,

> umozZnit uéast na odbornych semindroch, konferencidch aj mimo TN kraja —

podpora vymeny skusenosti s inymi odbornikmi z nasho i mimo rezortu,

> zabezpedit odbornym zamestnancom moZnost supervizie,

» rozsirit knizny fond odbornej literatury.

1.3. Zabezpecovat’ a podporovat’ pozitivnu klimu na pracovisku

» vyuZivanie organizacnych schopnosti riaditela, vzajomnd kooperacia medzi

zamestnancami a vyuzitie odbornych skusenosti a schopnosti jednotlivych

zamestnancov centra,

» vyuZivanie _efektivnych metdéd _riadenia — pravidelné porady zamestnancov,

dostatocna spatna vazba, vymedzenie kompetencii jednotlivych pracovnikov,
podpora vzdjomnej komunikacie pracovnikov v pracovnych otazkach—zavedenie
pracovného odborného konzilia vidy v piatok (vymena informacii o klientoch, ktorych
maju v spolocnej starostlivosti psycholég iSpec.pedagdg, pripadne iny odborny
zamestnanec centra),

> intervenovat u zriadovatela Okresny trad v Trenéine navysenia miesta $pecidlneho

pedagdéga, nakolko v sicasnosti s po¢tom jeden, nie je mozné plne zabezpecovat
starostlivost o deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, robit
Specidlno-pedagogicku diagnostiku, spolupracovat pri individudlnej integracii Ziakov

na Skolach.



Silné stranky CPPPaP v Novom Meste nad Vahom

e odbornost vsetkych zamestnancov CPPPaP a vysoké pracovné nasadenie

e schopnost aktivnej spoluprace medzi pracovnikmi centra navzajom

e zapajanie sa do aktivit organizovanych inymi odbornymi pracoviskami

e kvalitné sluzby na Useku primarnej prevencie

e tradicia dobrej spoluprace s MS, ZSa SS

® pravidelna realizacia pracovnych stretnuti pre vychovnych poradcov, koordinatorov
prevencie zo ZS aSS ako aj organizicia pravidelnych pracovnych stretnuti pre
Skolskych psycholégov a Skolskych Specidlnych pedagdgov

e dobré pracovné podmienky pre zamestnancov

e prechod centra na pravnu subjektivitu a mozZnost efekt. vyuZivania finan¢nych

zdrojov

Slabé stranky CPPPaP

e nedostatocné financné ocenenie zamestnancov
e pretazenost zamestnancov (administrativou, zvySovanim sa poZiadaviek zo strany
$kol a Skolskych zariadeni na diagnostiku klienta, Statistické vedenie EVUP-u)

e nedostatoné persondlne obsadenie centra odbornymi zamestnancami vzhladom

k realnej i potencidlnej klientele v okrese Nové Mesto nad Vahom - chybajtci druhy

Specidlny pedagég, a potreba psycholéga/pripadne lieéebného pedagéga, ktory by

participoval na preventivnej a intervenénej ¢innosti v $koladch MS, ZS a SS.

e neustdla hrozna predaja budovy, v ktorej CPPPaP sidli, a ktord je vyhldsenad ako
prebytoény majetok. V stéasnosti vyhovujlci priestori CPPPaP na Sportovej ul.40
v NMnV. je ponuknuty na predaj verejnou sutazou na webovom sidle TSK v TN ®.
Tato skutocnost je pre ndas neustdlou zataZou nakolko v suéasnosti nemame vo
vyhlade novy néahradny, vyhovujlci objekt, kde by sa CPPPaP prestahovala v pripade

odpredaja budovy, v ktorej centrum sidli v suc¢asnosti.



8. Navrhované taziskové ulohy CPPPaP pre dalSie obdobie

» Dolezité je implementovat do planu cinnosti zariadenia ulohy vyplyvajuce
z POP-ky pre $kolsky rok 2016/17.

» Reagovat na potreby materskych, zakladnych a strednych skél v okrese.

» Realizovat skupinové aktivity a intervencie pre klientov centra.

» Poskytnut priestor na odborné konzultacie pre pedagoégov, ¢i uz v CPPPaP
alebo priamo na skole.

» Uskutocriovat poradenstvo zakonnym zastupcom klientov a taktiez udrzat
kvalitnu spolupracu s odbornymi pracoviskami v regidne.

» Zabezpecit vhodny priestor pre CPPPaP tak, aby sa v pripade odpredania
budovy, mohlo celé CPPPaP prestahovat do novych vyhovujucich priestorov.
Klticovou ulohou je najst také riesenie a pracovné priestory, v ktorych by aj
nadalej mohli odborni zamestnanci CPPPaP vykondvat svoju diagnosticku,
poradensku a reedukacnu ¢innost na kvalitativne rovnakej Urovni ako doteraz.

Klienti zariadenia ocetiuju sucasné priestory, ktoré su maximdlne vyhovujuce

z hladiska priestorového, dostupnosti ako aj moZnosti poskytnutia intimity

v danom priestore pri rieSeni ich problémov. V sucasnosti je velmi vyhovujuca

aj miestnost - zasadacka, kde realizujeme odborné pracovné stretnutia pre
vychovnych poradcov, metodikov prevencie, odbornych zamestnancov ZS a SS
v pocte 10 stretnuti v priebehu Skolského rok. Jedného pracovného stretnutia

sa zvyCajne zucastniuje 23-25 pedagdgov.

V Novom Meste nad Vahom 28.10.2016 Mgr.Jana Klbikova
riaditelka CPPPaP



