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Vychodiska a podklady
Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
¢. 435/2020 Z. z. o Struktire a obsahu sprdv o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej
vysledkoch a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni

2. Vystupov z EVUPP-u; elektronickej evidencie klientov, ¢innosti a podujati.

Zikladné identifika¢né udaje o CPPPaP (§2 ods. 1 pism. a)

Nazov zariadenia: Centrum  pedagogicko-psychologického  poradenstva a
prevencie

Adresa zariadenia: Sportova 40, 91501 Nové Mesto nad Vdhom

Telefonne cCislo: 032/771 45 07
0911 337 902, riaditel'ka 0911 486 988

Web: www.cpppapnmv.sk

Elektronicka adresa: cppppapnmnv(@gmail.com

Meno vediceho zamestnanca CPPPaP: Mgr.Jana Klbikova, riaditel’ka

Zriad’ovatel’ (§2 ods. 1 pism. b):
Okresny turad — odbor $kolstva,
Hviezdoslavova 3, 911 01 Trenéin

Vyhodnotenie ¢innosti CPPPaP

Cinnost’ Centra pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie v Novom
Meste nad Vahom (d’alej len ,, CPPPaP*) v Skolskom roku 2020/2021 sa riadila $kolskym
zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov a vyhlaskou ¢&. 325/2008 Z. z. o $kolskych zariadeniach
vychovného poradenstva a prevencie.

Od 1. 1. 2011 bola poradni udelena pravna subjektivita na zaklade zriad'ovacej listiny
¢.A2010/00622-2 zo dna 14, 12. 2010, ktorou bola zriadena ako rozpoctova organizacia.
V Skolskom roku 2020/2021 odborni zamestnanci CPPPaP realizovali tlohy vyplyvajice zo
Sprievodcu $kolskych rokom 2020/2021, ako aj tlohy vyplyvajuce z Uznesenia vlady SR
¢.283/2007 z 21. marca 2007 k navrhu koncepcie pedagogicko — psychologického
poradenského systému a jeho implementacie do praxe, ktoré zadefinovalo tlohy suvisiace s
plnenim koncepcie pedagogicko — psychologického poradenského systému a jeho
implementacie do praxe.



1. Udaje o klientoch a &innosti centra (§ 2 ods. 1 pism. d)

1.1 Klienti centra
V skolskom roku 2020/2021 bola venovana starostlivost’ celkom 644 klientom. Odborna

¢innost’ centra je zamerand na individudlnu, ale i skupinovi pricu s klientom. Na useku
osobnostného a vzdeldvacieho vyvinu odborni zamestnanci centra vykonavali diagnostickil,
terapeutickd a reedukacnu starostlivost’ o klientov a poskytovali poradenské sluzby detom,
ich zakonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom $kdl, najmé vychovnym poradcom,
koordinatorom prevencie, triednym uéitel'om a riaditel'om 8kél. Intenzivna bola i spolupraca
s odbornymi zamestnancami $ko6l — $k.psycholégmi, $k.Specidlnymi a socialnymi pedagogmi.
Realizovali sme aj skupinovii &innost' pre triedne kolektivy na ZS a SS orientovani na
prevenciu socidlno-patologickych javov. V okrese sme realizovali diagnostiku zamerani na
profesionéalnu orientaciu $tudentov strednych $kol pred vyberom vysokej 8koly, a taktieZ Ziaci
8.a9.roénika ZS mali moZnost' absolvovat’ program ,,Cesta k povolaniu“- kde im bolo
poskytnuté poradenstvo v oblasti profesijnej orientdcie. Pozornost' sme preto ststredili na
individualnu diagnostiku posudenia Skolskej zrelosti unas v CPPPaP avydavali sme
odportéania k pokradovaniu plnenia predprimédrneho vzdelavania v MS (PPPV) alebo sme
ziakov odporuédili k zaSkoleniu. Venovali sme sa idiagnostike Ziakov odporucanych na
zaSkolenie v nultom roéniku — deti pochadzajuce zo SZP. Urcitt ¢ast’ nasej klientely tvorili
ideti zo socidlne znevyhodneného prostredia aich posudzovanie $kolskej neuspeSnosti
z hl'adiska vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi.

Do uzemnej pdsobnosti CPPPaP patria deti, ktoré navstevuju skoly v okrese Nové
Mesto nad Vahom. CPPPaP poskytuje sluzby 35 materskym $kolam, 18 plnoorganizovanym
zdkladnym $kolam, 3 zdkladnym 8koldm s 1. - 4. triedou - malotriedkam, 3 strednym
odbornym $kolam, 3 gymnazidm z toho jednému bilingvalnemu. CPPPaP spolupracuje i so
SZS v meste.

Rozdelenie klientov CPPPaP podl'a druhu 3koly:
a/ Klienti podl'a druhu $koly, zariadenia - Tab.¢.I1. EvuPP

VySetreni klienti
I1. Klienti podl’a druhu $koly, p— v tom zo stipea 2

Zariadenia Lr. - jednorazovo opakovane

— indivi- | skupi- | indivi- | skupi-
dudlne | novo | dudlne | novo

A 1 2 3 4 5 6 7
Materské Skoly 0201 234 95 204 15 14 1
Specialne materské skoly 0202 0 0 0 0 0 0
Zékladné skoly 0203 296 142 185 29 63 19
ZS pre ziakov so zdrav. znevyhod. 0204 0 0 0 0 0 0
ZS (3pecialne triedy + integrovanf) 0205 0 0 0 0 0 0
Gymnézia 0206 63 40 9 54 0 0
Stredné odborné koly 0207 24 14 13 0 11 0
Specidlne SOS, OU a praktic. Skoly | 0208 2 2 2 0 0 0
Ostatné zariadenia 0209 0 0 0 0 0 0
Rodiny, 8kolsky nezaradené 0210 25 9 23 0 2 0
Kontrolny stéet (0201 az 0210) 0216 644 302 436 98 90 20




V skolskom roku 2020/2021 bolo vySetrenych celkom 644 deti. Analyza poskytnutej
odbornej starostlivosti je uvedena v tabul’ke:

b/ Analyza klientov CPPPaP podla dochadzky - Tab.¢.VI. EvuPP

VI. Klienti CPPPaP podla dochadzky Lr. | Podet
a 1 2
Evidovani klienti 0601 644
pred zac¢iatkom povinnej 8kol. dochadzky 0602 237
deti | plniace povinni 8kol. dochadzku 0603 316
po ukonéeni povinnej 8kol. dochadzky 0604 86
iné osoby (napr. $tudent) 0605 5
z 10601 klienti, ktorym bola odporifana Gstavna starost. 0606 0
z 10601 klienti, ktori st zo SZP 0607 42
Kontrolny suéet (0601az 0607) 0616 1330

Inicidtorom prichodu klienta do nasho centra boli vo velkej miere rodica, zékonni
zastupcovia deti, d'alej nasledovala $kola, ktora bola inicidtorom diagnostiky Ziakov
a $tudentov. Plnoleti klienti iniciovali svoj prichod na vySetrenie sami, Ziadali o kariérne
poradenstvo a profesijni orientdciu, pripadne rie§ili svoje osobnostné aemociondlne
problémy. V men3ej miere boli zastipené vySetrenia, ktoré sa uskuto¢nili na Ziadost
kuratora/policie.

Hlavné dévody prichodu klientov do nasho zariadenia st zobrazené v nasledovnej tabulke:

¢/ Dévody prichodu a iniciator prichodu klienta do CPPPaP - Tab.¢. VIL. EvuPP

VIL Dévody prichodu Pocet v tom inicidtor prichodu do CPPPaP
klienta a - klientov| depi- | klient | rodic, zariad, (zdravot.[kuritor, Spec.
inicidtor prichodu | spolu | stif | sim | zikon. | §kola | socidl. | zariad. |policia,| vichov.
do CPPPaP zistup. starostli. sid | zariad.
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Skolska sposobilost 0701 168 14 0] 135 18 0 1 0 0
Problémy v uéeni 0702 107 3 3 51 48 1 0 0 1
Problémy v spravani 0703 66 1 0 43 21 0 1 0 0
Nadanie - talent 0704 9 0 0 7 2 0 0 0 0
Osobnost. a psychické problémy | 0705 72 0 9 53 4 1 5 0 0
Karierové poradenstvo 0706 99 0 47 30 21 0 0 0 1
Socidlno-patologicke javy 0707 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Poruchy vo vivine reéi 0708 9 0 0 6 1 0 2 0 0
Rodinné a iné dovody 0709 13 0 0 11 1 0 1 0 0
Osobnostny rozvoj 0710 40 1 4 10 25 0 0 0 0
Rizikovy vyvin 0711 16 1 0 6 1 0 7 0 1
Zdravotné mevyhodnenie 0712 45 0 2 31 10 0 0 0 2
Kontrolny sucet (0701 a20712) |0716] 644 20 65| 383 152 2 17 0 5




1.2 Poradenstvo

Cielom poradenstva je dosiahnut' poradenskymi metddami a postupmi primerant
tpravu stavu, ktory bol pri¢inou vstupu klienta do poradenskej starostlivosti. Ide najmi o
podporu upravy urovne psychickej a socidlnej regulacie spravania klienta, ovplyviiovanie
trovne prospechu a vychovnej zvladnutel'nosti dietat’a, ovplyviiovanie socidlnych vzt'ahov
diefata, resp. skupiny deti v podmienkach k6l a 8kolskych zariadeni. Ugastnikom
poradenstva je nielen diet’a, ale aj zdkonny zastupca diet'at’a, $kola v celom chapani tohto
vyznamu, ako aj d’alie institicie participujuce na vzdelavani, vychove a rozvoji diet'at’a.
Prehl’ad o poradenskych sluzbach v celej Sirke spektra poradenstva je zrejmy z tabul'ky o
odborno — metodickej ¢innosti CPPPaP:

d/ Odborno-metodické ¢innosti CPPPaP - Tab.¢.IV.EvuPP

= s s Polet
;I\ . Odborno-metodicka ¢innost' CPPPaP Lr. prwvsen et stastoikoy
a 1 2 3 4

ciaa e W avy z diacnostického vysetrenia 0401 426 426 426
| A ri—— V1om  cuzulticie s rodicom. zikonnym Zistupcom 0402 1545 1613 1586
; - . konzulticie/poradenstvo/odbomé Einnosti 0403 0 0 0
| Baploce oo VIO | redndiky, besedy, kurzy, seminire, pobytovéakeie | 0404 9 9 190
W — . , . tvorba metodickych materidlov, odborné podklady 0405 6 6 14
| c‘m;tc' PT‘*kP"“‘%"ﬁz";?‘j;i‘;“”F“ ot |odbome koulticie,osvlovi innost 0406 72 575 612
| B, °°m’dm, V{P - o predniiky, besedy, kurzy, seminire 0407 12 12 205
! . sociometria 0408 3 3 18
' osvetovd, informaénd a odbornd ¢innost 0409 8 8 11
' screening, depistiZ 0410 2 2 2
pisomné a hodnotiace spravy 0411 27 27 27
. . o odborné konzulticie pre injch odbornikov 0412 55 55 56
; Ostatné odborné a metodické Einnosti | vtom tvorba metodickjch materidlov 013 % % %
} supervizna Einnost, metodické vedenie a usmernovanie | 0414 642 642 5
% odbomé konzilia 0415 255 255 511
| st na odbornych podujatiach, vzdelivanie 0416 28 236 2
Kontrolny sidet (0401 aZ 0416) 0426 4018 4097 3893

1.3 Preventivna ¢innost’

Cielom vychovnej a psychologickej prevencie CPPPaP je poskytovanie odborne;j
pomoci a starostlivosti defom zo socialne alebo vychovne zlyhdvajiceho prostredia, detom
s naruSenym psychosocidlnym vyvinom, poskytovanie odbornych aktivit zameranych na
rozvoj osobnosti a optimalneho spravania deti, Ziakov a dospelych a na predchéddzanie vzniku
socidlno-patologickych javov.

V centre sa realizuje najmé primarna preventivna innost' prostrednictvom preventivnych
aktivit — prednasok, ale aj realizaciou preventivnych programov, ktoré si vyberaji ZS a SS
z ponukového listu, ktory je rozposielany na zaciatku $kolského roka do $kol.

V §kolskom roku 2020/21 bolo zrealizovanych 28 predniSok/besied pre Ziakov I.

allLstupia ZS ataktiez pre Studentov SS. Spolu sa na tychto preventivnych aktivitdch

zudastnilo 473 deti.




Celkovy prehl'ad o preventivnych ¢innostiach CPPPaP je uvedeny v tabul’ke:

V. Preventivne &innosti/ Podet
v Lr. ;
aktivity Cinnosti stretnuti udastnikov

a 1 2 3 4
Skupinové €innosti 0501 28 28 473
v vycvikové skupina 0502 0 0 0
toii prednasky, besedy, kurzy, semindre 0503 28 28 473
pobytové akcie a zazitkové aktivity 0504 0 0 0
Sluzby pedagégom 0505 41 41 119
£ metodické konzultacie, poradenstvo, spravy 0506 38 38 60
= | prednagky, besedy, kurzy, seminire 0507 3 3 59
Odborné konzultacie pre iné subjekty 0508 1 1 1
Ostatné preventivne ¢innosti-aktivity 0509 35 35 45
g osvetové, propagacné a informaéné aktivity 0510 8 8 15
2 | odborné konzilia 0511 1 | 2
” | konzultacie pre rodidov 0512 26 26 28
Kontrolny sacet (0501 az 0512) 0516 209 209 1275

19:

1.3.1 Praca s problémovymi triedami

Stretnutia sa konali na zaklade poziadaviek zo strany $ko6l. Realizovali sme skupinové
vySetrenie sociometrickymi dotaznikmi a ndslednymi konzultidciami a skupinovymi aktivitami
so ziakmi problémovych tried. Sudastou boli aj konzulticie s triednymi ulitelmi, ktori
nasledne obdrzali vyhodnotenie a odporti¢ania ako d’alej s triedou pracovat. Problémy sa
tykali najméd problematickych vztahov medzi detmi navzdjom a nedisciplinovanosti. S
niektorymi Zziakmi pokracovala individudlna terapia. Rovnako sme sa v Skolskom roku
venovali aj vyrovnavaniu sa s krizovymi situdciami v suvislosti s dopadom pandémie Covid-

1.3.2 Prevencia socidlno-patologickych javov, kriminality a protidrogova

CPPPaP aktivne zabezpecovalo plnenie Gloh Narodnej protidrogovej stratégie na

obdobie 2013 — 2020.
V nasej ponuke je aj moznost’ realizécie kratkodobych preventivnych programov, ktoré sa

tedia vel'kej obl'ube u pedagbgov, najmi vsak u ziakov. Délezitou sucast'ou prace centra je
realizécia tychto programov ako integralnej sudasti vyucovania a st zamerané na prevenciu
delikventného vyvinu a kriminality, zneuZivania ndvykovych latok, rie§enia konfliktov

a prevenciu agresivneho spravania. Ponuka preventivnych programov:




I stupeii ZS — ,,Emka to vie...%, ,,Zippyho kamariti“ , ,Druhy krok,
»Neni¢ svoje midre telo“, ,,Ja a moje emdcie®

IL.stupeni 78 - »Cesta k emocionalnej zrelosti, ,,Zvlidanie konfliktov®, ,,Ja
a moja trieda*, ,,Cesta k povolaniu*, ,Rozvoj komunika¢nych
a soc.zruénosti“

SS a Gymnazia — ,,DuSevné zdravie na SS%, ,Moja Zivotna cesta*,
wPrevencia obchodovania s Pud’mi“

K tymto preventivhym programom sme realizovali nasledné besedy a konzultacie pre
ziakov a u¢itelov ZS. Planované preventivne programy v strednych skoléch neboli vzhl'adom
na pandémiu Covid — 19 realizované.

Uvedené aktivity realizovali odborni zamestnanci CPPPaP — 1 socialny pedagog a 1
psycholog v prostredi $kol. Metodicky sme usmerfiovali tiez koordinitorov prevencie na
$kolach pravidelnymi stretnutiami v CPPPaP alebo v online priestore.

Celkovy prehl'ad o preventivnych programoch CPPPaP uvadzame v tabul'ke:

Typ preventivaeho programn
re roves- e e
' VI Freventivas programey Ex: Spolu v M3 llal:ov Z§| micky rn!:.kové ﬂl:km-
| (Skolsky) skupiny s§
| a 1 3 3 4 5 6 7
| Poget preventivnych programov 0801 3 0 2 0 1 0
[ miestna (koly) 0802 0 0 0 0 0 0
| vtom regiondlna 0803 3 o 2 0 1 0
| posobnost’ [nadregpiondlna 0804 0 0 0 0 0 0
| (zr0801) |celoslovenskd 0805 0 0 [1] 0 0 0
| medzindrodnd, cezhrani¢na 0806 4 0 0 0 0 0
predikolsky vek/predskolici 0807 0 0 0 0 0 0
vtom Ziaci Z§ 0808 2 0 2 0) 0 0
ciefovd  [Ziaci SOS, gymnizii, konzervatérii 0809 0 0 0 0] 0 0
skupina  |Ziaci Z§a S§ 0810 0 0 0 0 0 0
(zr0801) [Ziaci SVVP 0811 0 0 0 0 0 0
zmieSané skup. (¥inci, uditelia, roditia, zik, zist.) 0812 1 0 [ 0 1 0
uditelia, koordintori 0813 0 0 0 0 0 0
viom kritkodobé 0814 3 0 2 0  § 0
trvamie strednodobé 0815 0 0 0 0 0 0
(zr0801) |dlhodobé 0816 0 0 0 0 4] 0
vtom univerzdlny program nedpecificky 0817 3 0 2 0 1 0|
specifikicia |univerzdlny program Specificky 0818 0 [e] 0 0 0 0
programu  |selektivny program 0819 0 ] 0 0 0 0
|__(zro0801) |indikovany program 0820 0 0 4] 0 4] 0|
| Kontrolny sucet (0801 aZ 0820) 0826 15 0 10 0 5 0

1.3.3 Odborné konzulticie s pedagogickymi zamestnancami §kol

Odborni zamestnanci CPPPaP poskytovali pedagogickym zamestnancom $kél odborné
konzultacie v priestoroch CPPPaP, priamo v $kolach, alebo v online priestore. Ich obsahom
bola spiitnd vizba o fungovani jednotlivych ziakov v distanénom vzdeldvani, informacie
k 3kolskej integracii ziakov a individudlnej prace s nimi, vytycenie d’alSich postupov pri préci
na rieSeni problémov, ktoré sa vyskytli v Skole. Konzultacie s pedagégmi prebiehali aj priamo
pri metodickych navstevach 8kol, ktoré sa zrealizovali zaciatkom a koncom Sk.roka.

Obdobné konzulticie sme zabezpeCovali aj v priebehu prerusenia prevadzky
v stvislosti s Covid-19 prostrednictvom telefonickych a emailovych konzulticii a v online
priestore.



1.3.4 Odborné konzulticie s odbornymi zamestnancami $kél

Odborni zamestnanci CPPPaP metodicky usmertiovali pracu $kolskych psychologov,
Skolskych Specidlnych pedagégov a Skolskych socidlnych pedagdégov, ktori posobia na
Skolach v okrese Nové Mesto nad Vahom. Zrealizovali sme spolo¢né stretnutia v priestoroch
CPPPaP, spojen¢ s oboznamenim so Skolskou legislativou, zameranou na problematiku
integracie /zaclenenia/ a evidovanie Ziakov so SZP. Pravidelne sme konzultovali postupy pri
integracii Ziakov so SVVP, postupy pri individulnej praci s problémovymi Ziakmi, moZnosti
spoluprace s odborom socidlnych veci. Spolupracovali sme pri navrhoch na psychologické a
$pecialno-pedagogické vySetrenie, tieZ pri navrhoch na rediagnostické - kontrolné vysetrenie
ziakov. V priebehu pandémie odborni zamestnanci pravidelne spolupracovali so Skolskymi
odbornymi zamestnancami prostrednictvom zoom stretnuti, telefonickych a emailovych
konzultacii.

1.3.5 Prednaskova a populariza¢na ¢innost’

Vzhladom na pandémiu adlhotrvajicu nevyhovujicu epidemiologickl situdciu
v novomestskom okrese sme realizovali predndsky v minimélnej miere prezenéne — pocet 7,
naopak stipol zdujem o realizéciu prostrednictvom online pripojenia - 21 prednasok pre ZS.

Planované prednasky k problematike Skolskej zrelosti pre rodi¢ov deti predskolského
veku sme vzhl'adom k pandémii nemohli realizovat’ priamo v materskych $koldch. Planované
realizicie preventivnych programov na ZS aSS sme nemohli vzhPadom k pandemicke;
situdcii Covid 19 zrealizovat’ v plnom rozsahu.

Zrealizovali sme pracovné stretnutie pre riaditelky MS na tému ,Povinné
predprimarne vzdeldvanie®.

1.4 Usek $pecidlno — pedagogického poradenstva

Specialna pedagogi¢ka CPPPaP plnila tilohy vyplyvajiice z planu prace. Vykonavala
$pecidlno -pedagogicku diagnostiku a reedukaciu deti v silade s § 132 ods. 1 zdkona
¢.245/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a plnila d’aldie dlohy, ktoré jej vyplvaju
z pracovnej naplne. Specidlno-pedagogické intervencie a konzultécie boli realizované priamo
v CPPPaP, a tiez boli realizované v novej forme - v online priestore.

1.4.1 Skolsks integracia

V okrese NMnV. mame 288 zadlenenych Ziakov na ZS a 77 $tudentov na SOS a GYM.
V stilade s platnou legislativou $pecialna pedagogitka CPPPaP spolupracovala s MS, Z8 a SS
pri vypracovavani a aktualizacii individudlnych vychovno — vzdeldvacich planov pre deti so
§pecidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami. V priebehu mimoriadnej pandemicke;j
situacie poskytovala $pecialno-pedagogicki intervenciu prostrednictvom online priestoru aj
ohl'adom prispésobenia vzdeldvania individudlne integrovanych Ziakov pocas diStanéného
vzdelavania ZS a SS.
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1.5 Usek metodiky vychovného poradenstva a poradenstva v kariérovom vyvine
1.5.1 Usek metodiky vychovného poradenstva

V Skolskom roku 2020/2021 na tiseku metodiky vychovného poradenstva sme:

— zorganizovali 2 porady vychovnych poradcov - stretnutia prebiehali vzhl'adom na
pandémiu Covid-19 prostrednictvom online priestoru.

— poskytovali sme individudlne konzultacie pre vychovnych poradcov

— poskytovali sme poradenstvo pri vychovnych a vzdeldvacich problémoch, pri
profesijnej orientacii a zarad'ovani zdravotne znevyhodnenych Ziakov do $kél a
odborov

1.5.2. Usek poradenstva v kariérovom vyvine
V 8kolskom roku 2020/2021 sme na useku poradenstva v kariérovom vyvine:

— zrealizovali skupinové psychologické testovanie k volbe povolania — novy
diagnosticky nastroj BKP — online testovanie, po vyhodnoteni s néslednymi
individudlnymi  konzultdciami pre 3tudentov 4. ro¢nika Statneho i cirkevného
gymnazia

— zrealizovali sme skupinové poradenstvo a testovanie zdujmov s ohladom na volbu
povolania a vyber SS na - 4 ZS v okrese NMnV.

— realizovali sme taktiez individudlne poradenstvo k vol'be povolania v CPPPaP - na
zéklade poziadaviek Ziakov ZS a SS a ich zdkonnych zastupcov

— podpora vychovnych poradcov, rodidov i Ziakov pri vybere SS , pri vypliiovani
dokumentécie ohl'adom individuélne za¢lenenych Ziakov a pod.

2. Udaje o polte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
zamestnancov CPPPaP (§2 ods. 1 pism. e)

2.1. PrehPad o zamestnancoch centra

Komplexné poradenské sluzby psychologické, Specidlno — pedagogické a socidlno-
pedagogické zabezpecovali odborni zamestnanci centra: 4 psycholégovia, 1 Specialny
pedagég, 1 socidlny pedagoég -metodik pre prevenciu a zéroven riaditeI’ka centra. Jedna
socidlno — administrativna pracovnicka a 1 ekondémka na 0,75 % uvizku. VSetci zamestnanci
CPPPaP spiiiaju kvalifika&né predpoklady v stlade s platnou legislativou.
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3. Plnenie kvalifika¢nych predpokladov odbornych zamestnancov
CPPPaP (§2 ods. 1 pism. f)

3.1 Plnenie kvalifikaénych predpokladov odbornych zamestnancov CPPPaP

Vietci odborni zamestnanci CPPPaP spifiaju kvalifikaéné predpoklady v silade so
zakonom ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

4. Udaje o aktivitach a prezenticii CPPPaP na verejnosti ( §2 ods. 1 pism.
g)

CPPPaP spolupracuje s regionalnou televiziou Pohoda — reportaZze podl'a aktudlneho
zaujmu o odborné témy. Na webovej stranke a socidlnych siet'ach — facebook pravidelne
CPPPaP zverejiiuje odborné ¢lanky. Rovnako informuje pedagogicku i Siroki verejnost
0 svojej ¢innosti a planovanych aktivitdich na webovom sidle centra www.cpppapnmv.sk.

Odborni zamestnanci vypracovali v §k.roku 2020/2 viaceré metodické materialy, ktoré
su umiestnené na web stranke centra, pripravili korekéné, intervenéné a preventivne

programy.

5. Udaje o projektoch, do ktorych je zapojené CPPPaP (§ 2 ods. 1 pism. h)

CPPPaP sa v roku 2020/2021 nezapojilo do Ziadneho projektu.

6. Udaje o vysledkoch in$pekénej Einnosti (§2 ods.1 pism. i)

V CPPPaP v $kolskom roku 2020/2021 nebola realizovana inSpekéna ¢innost’.

7. Udaje o priestorovych a materiilno-technickych podmienkach centra (§2
ods. 1 pism. j)

7.1.Priestorové podmienky

CPPPaP sidli vbudove rodinného domu na Sportovej ulici &.40 v Novom Meste nad
Véhom. Vlastnikom budovy je Ministerstvo vnutra a CPPPaP mé priestory vo vypozicke.
Priestorové vybavenie je v sii¢asnosti vyhovujlce a slizi ucelom a zameraniu centra. Kazdy
pracovnik ma primerané podmienky na pracu, ma svoju samostatni kancelariu a plne
vyhovujice nabytkové vybavenie kancelarii. V budove je 8 samostatnych kancelarii, jedna
¢akéreni pre rodicov, deti anavstevnikov CPPPAP, taktieZ je tu jedna vicéSia zasadacia
miestnost’, ktord slizi na organizovanie pracovnych stretnuti a seminarov pre OZ, VP, KP, a i.
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7.2 Materiilno-technické vybavenie centra

Materialno-technické zabezpecenie centra je vyhovujice. Zamestnanci maji vyhovujtce
pracovné podmienky v materidlnom i technickom vybaveni. Avsak zabezpecenie vypoctovou
technikou sa v obdobi COVID 19 apo prechode na online poradenstvo a pracu v online
priestore, uk4zalo ako nedostatoéné (priebezne dopiflame pracovisko vypoétovou technikou).
VSsetci zamestnanci nemajui notebooky, ktoré by im ul'ahcovali a zefektiviiovali pracu, preto je
potrebné v nasledujicom Sk.roku zabezpecit' dovybavenie prenosnou vypoctovou technikou -
notebooky pre skvalitnenie prace odbornych zamestnancov.

Vybavenie CPPPaP technikou je v tomto $kolskom roku na primeranej urovni:
osobny pocita¢ + prislusenstvo 7
notebook 5
kopirovaci a scenovaci pristroj Brother 1
dataprojektor + prisluenstvo 1
interaktivna tabula 1
videokamera 1
fotoaparat 1
set na videokonferenciu 1
Kopirovaci stroj Konika Minolta BizHub 1

7.3 Diagnostické testy a dotazniky

Vybavenie centra psychodiagnostickymi metodikami (psychologickymi a $pecialno-
pedagogickymi testami a dotaznikmi potrebnymi pre odbornu €innost), je vyhovujice
a postadujtice. Testova batéria je priebeZne dopitiana CPPPaP je primerane vybavené
psychologickymi a $pecidlno-pedagogickymi testami a dotaznikmi potrebnymi pre odborni
¢innost. '

7.3.1 Kniznica

V stcasnosti je vybavenie centra odbornou literatirou dostadujiice, priebezne podla
potreby a aktualnych noviniek objavujticich sa na kniZnom trhu dopliiame kniZnicu, ktord
slazi potrebam odbornych zamestnancov, tieZ pedagégom a rodi¢om. KniZnica je doplitiana v
zavislosti od finanénych moZnosti, obsahuje nov§iu odbornt literatiru, prevaZne z
vydavatel'stva Portal
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8. SWOT analyza (§2 ods. 1 pism. k)

Zamestnancom CPPPaP sa v tomto $kolskom roku podarili zrealizovat' ulohy, ktoré
vyplyvali z Planu prace na rok 2020/2021 ako aj z naplni prace.

8.1 Silné stranky

e 100% kvalifikovanost’ a odbornost’ OZ

e komplexné poskytovanie odbornej starostlivosti v  CPPPaP (psycholog, Specidlny
a socialny pedagog) - vysoké pracovné nasadenie

e kvalitna praca na useku poradenstva, diagnostiky, reedukécie a starostlivosti o deti so
zdravotnym znevyhodnenim

¢ osobnostné kvality vietkych zamestnancov CPPPaP, schopnost’ aktivnej, nekonfliktnej
spoluprace medzi pracovnikmi centra navzijom

e ochota vzdelavat’ sa a odovzdavat’ si skisenosti

e motivdcia a vysokd pracovnd zanietenost’

e tradicia dobrej spoluprice s MS, Z8 a SS v okrese

e intenzivna spolupraca s UPSVaR-om pri rieeni problémovych deti a ich rodin
e vyborna spolupraca s pediatrami, detskymi neurologmi, detskym psychiatrom
e pravideln4 realizicia pracovnych stretnuti pre VP a KP zo ZS a SS

e zabezpecenie pravidelnych pracovnych stretnuti pre OZ zo $kol v okrese NMnV.
e kvalitné sluzby na iseku primarnej a sekundérnej prevencie

e vytvorené dobré pracovné podmienky pre zamestnancov

e efektivne vyuZivanie finan¢nych zdrojov

e ochota prijimat’ zmeny a zdokonal'ovat’ sa

e pozitivna pracovnd klima

e kvalitné vybavenie pocitacovou technikou

e vybudovand kniZnica s odbornou literatirou

e dostupnost’ psychodiagnostickych testov na pracovisku

8.2 Slabé stranky

e pret'aZenost zamestnancov (administrativou, zvySovanim sa poZiadaviek zo strany
8kol a skolskych zariadeni na diagnostiku klienta, tatistické vedenie EVUP-u)

o nedostatolné persondlne obsadenie odbornymi zamestnancami vzhl'adom k redlnej i
potencialnej klientele (8.478) okresu Nové Mesto nad Vahom (chybajici druhy
§pec.pedagog, taktiez chybajici OZ zamerany na kariérové poradenstvo, €i chybajuce
posilnenie odbornym zamestnancom na tseku prevencie)

e chybajlica terapeuticka miestnost’ pre skupinovi ¢innost’ s klientmi a detské hernicka

¢ nedostatoéné ocenenie zamestnancov
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8.3 Rizika

poddimenzovanost persondlneho obsadenia — chybajlici druhy Specidlny pedagog,
kariérny poradca a d’al$i odborny zamestnanec na useku prevencie,

strata motivacie pre dalSie vzdelavanie pre nizke mzdové ohodnotenie, ponuka
kreditového vzdeldvania mimo MPC finan¢ne naro¢na

chybajtica supervizia

obmedzenia vyplyvajice z pandémie COVID 19

8.4 Prilezitosti

moznost  zapojenia sa centra do projektu Standardizcie, vzdeldvania
a multidispiplinarneho pristupu - VUDPaP Bratislava

moZnosti profesijného akariérneho rastu odbornych zamestnancov v rdmci
kontinudlneho vzdeldvania

dostupnost’ vzdelavania prostrednictvom odbornych webinarov

spolupraca zaloZend na dobrych vzt'ahoch, vysokej odbornej rovni zamestnancov
a profesionalnom pristupe ku klientom

tizka a dobra spolupraca so zriad'ovatel'om.

9. Navrhované t’aziskové iilohy CPPPaP pre d’alSie obdobie

v

~

Délezité je implementovat do planu ¢innosti zariadenia ulohy vyplyvajice zo
Sprievodcu $kolskym rokom 2021/22.

Reagovat’ priebezne na aktuélne potreby materskych, zakladnych a strednych $kol.
Poskytovat’ poradenstvo a starostlivost’ aj di$tnéne a v online priestore — reflektovat’
potreby neustale sa vyvijajicej a meniacej COVId 19 situacie.

Realizovat’ skupinové aktivity a intervencie pre klientov centra.

Poskytnut’ priestor na odborné individudlne konzulticie pre pedagdgov. & uZ
v CPPPaP alebo priamo na §kolach.

Uskuto¢tiovat’ odborné poradenstvo zékonnym zastupcom klientov v centre.

Udrzat’ kvalitni spoluprdcu s odbornymi pracoviskami v regione.

Metodicky viest' a usmerfiovat _Skolskych _Specidlnych _pedagogov, Skolskych

psycholégov a Skolskych socidlnych pedagdgov.
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v" Realizovat’ odborné pracovné stretnutia pre vychovnych poradcov a koordintorov

prevencie. Jedného pracovného stretnutia sa zvycajne zhGcastiiuje 23-25 pedagogov -

spolo¢ne zo ZS i SS.

v' Zabezpedit' prijemnii klimu na pracovisku, aby aj nad’alej mohli odborni zamestnanci

CPPPaP vykonavat svoju diagnostickl, poradenskii areeduka¢nii cinnost' na

kvalitativne rovnako vysokej Grovni ako doteraz.

10. ZAVER

Chcem vyjadrit' pod'akovanie vSetkym organizaciam a jednotlivcom, bez spoluprace

ktorych by v Skolskom roku 2020/21 nebolo mozné realizovat’ a koordinovat’ $iroky okruh

odbornych ¢innosti naej CPPPaP zameranych na rieSenie problémov klientov, ale ina

funkénu prevadzku pracoviska:

Zriad'ovatel'ovi: Okresny urad Trené¢in — odbor Skolstva a jeho zamestnancom
Materskym, zdkladnym a strednym $kolam v izemnej pdsobnosti okresu NMnV.
Centram pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Tren¢ianskeho kraja
—ich riaditel’kdm a ostatnym spolupracujicim odbornym zamestnancom

Detskym a odbornym lekarom participujicim na komplexnej starostlivosti o klienta —
pediatrom, neurol6gom, pedopsychiatrom a d’al§im odbornikom — logopédom a pod.
Ministerstvu Skolstva vedy a vyskumu SR

Vyskumnému tstavu detskej psycholdgie a patopsycholégie v Bratislave

Centru vedecko-technickych informacii v Bratislave

Metodicko-pedagogickému centru - regionalne pracovisko Trenéin

Uradu prace, socialnych veci a rodiny v NMnV.

Velké podakovanie patri hlavne vietkym odbornym a prevadzkovym zamestmancom CPPPaP

Nové Mesto nad Vihom, ktori objemom a kvalitou viastnej prdce zabezpecili zodpovedné

a uspesné plnenie ndrocnych iloh pocas celého sk.roka 2020/21, aj pri zvladnuti mimoriadnej

pandemickej situdcie suvisiacej s COVID 19.

/
Wé/’%’

V Novom Meste nad Vahom 30.10. 2021 Mgr.Jana Klbikové

riaditel’ka CPPPaP

Centrum pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie
NOVE MESTC; NAD VAHOM
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