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Vychodiska a podklady
Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a S3Sportu Slovenskej republiky
¢.435/2020 Z. z. o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach $koél a Skolskych zariadeni
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Vystupov z EVUPP-u; elektronickej evidencie klientov, ¢innosti a podujati.

Zikladné identifika¢né idaje o CPPPaP (§2 ods. 1 pism. a)
Niazov zariadenia:  Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Adresa zariadenia: Sportové 40, 91501 Nové Mesto nad Vahom
Telefonne cCislo: 032/771 45 07
0911 337 902, riaditel'ka 0911 486 988
Web: www.cpppapnmv.sk
Elektronicka adresa: cppppapnmnv(@gmail.com
Meno vediceho zamestnanca CPPPaP: Mgr.Jana Klbikova, riaditel'ka

Zriad’ovatel’ (§2 ods. 1 pism. b):
Regionalny urad Skolskej spravy,
Hviezdoslavova 3, 911 01 Tren¢in

Vyhodnotenie ¢innosti CPPPaP

Cinnost’ Centra pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie v Novom
Meste nad Vahom (d'alej len ., CPPPaP*) v Skolskom roku 2021/2022 sa riadila $kolskym
zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov a vyhlaskou €. 325/2008 Z. z. o Skolskych zariadeniach vychovného
poradenstva a prevencie.

Od 1. 1. 2011 bola poradni udelena pravna subjektivita na zaklade zriad’ovacej listiny
¢.A2010/00622-2 zo dna 14. 12. 2010, ktorou bola zriadena ako rozpoctova organizacia.
V skolskom roku 2021/2022 odborni zamestnanci CPPPaP realizovali Glohy vyplyvajice zo
Sprievodcu Skolskych rokom 2021/2022, ako aj ulohy vyplyvajuce z Uznesenia vlady SR
€.283/2007 z 21. marca 2007 k navrhu koncepcie pedagogicko — psychologického
poradenského systému a jeho implementdcie do praxe, ktor¢ zadefinovalo ulohy suvisiace s
plnenim koncepcie pedagogicko — psychologického poradenského systému a jeho
implementacie do praxe.

1. Udaje o klientoch a &innosti centra (§ 2 ods. 1 pism. d)

1.1 Klienti centra
V Skolskom roku 2021/2022 bola venovana starostlivost’ celkom 1032 klientom. Odborna

¢innost’ centra je zamerana na individualnu, ale i skupinovi pracu s klientom. Na useku
osobnostného a vzdelavacieho vyvinu odborni zamestnanci centra vykonavali diagnostickq,

-



terapeutick a reedukacnu starostlivost’ o klientov a poskytovali poradenské sluzby det'om, ich
zakonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom 38ko6l, najmd vychovnym poradcom,
koordinatorom prevencie, triednym ucitel'om a riaditelom $kdl. Intenzivna bola i spolupraca
s odbornymi zamestnancami $k&l — Skolskymi psychologmi, Skolskymi  Specidlnymi
a socialnymi pedagégmi. Nase centrum realizovalo v §kolach (ZS i SS) aj skupinovii ¢innost’
pre triedne kolektivy orientovani na prevenciu socidlno-patologickych javov. V okrese sme
realizovali kariérové poradenstvo a diagnostiku intelektu, osobnosti a zaujmov $tudentov SS
pred 2.smerovou vol'bou t.j. vyberom vysokej skoly. Ziaci 8.a 9.roénika ZS mali moznost
absolvovat’ preventivny program program ..Cesta k povolaniu™- kde im bolo poskytnuté
poradenstvo v oblasti profesijnej orientacie a spravnej vol'by strednej $koly — 1.smerova vol'ba.
V mesiacoch januar-marc 2022 sme skupinovou formou realizovali depistdz Skolskej
pripravenosti na MS v okrese, ktoré o tuto aktivitu prejavili zaujem. V jarnych mesiacoch
marec-maj 2022 sme pozornost’ sustredili na individualnu diagnostiku posudenia skolske;j
zrelosti u nas v CPPPaP a vystavovali sme Vyjadrenia k pokra¢ovaniu plnenia predprimarneho
vzdelavania v MS (PPPV), alebo sme ziakov odporucili k zaSkoleniu. Taktiez sme davali
Vyjadrenia k predéasnému prijatiu na PPV, pripadne k pred¢asnému zaskoleniu v ZS. Uréitl
Cast’ nasej klientely tvorili i deti zo socialne znevyhodneného prostredia a ich posudzovanie
Skolskej netispesnosti z hl'adiska vyvinu v socialne znevyhodnenom prostredi.

Do tGzemnej pésobnosti CPPPaP patria deti, ktoré navstevuju Skoly v okrese Nové
Mesto nad Vahom. CPPPaP poskytuje sluzby 35 materskym $kolam, 18 plnoorganizovanym
zakladnym Skolam, 3 zakladnym $kolam s 1. - 4. triedou - malotriedkam, 3 strednym odbornym
skolam (SOS elektrotechnickej v Starej Turej, SPS v NMnV. a SOS obchodu a sluzieb
v NMnV.) , 3 gymnaziam ztoho jednému cirkevnému, jednému Statnemu s bilingvalnou
nemeckou triedou a jednému bilingvalnemu — slovensko-$panielskemu gymnaziu. CPPPaP
spolupracuje i so SZS v meste.

Rozdelenie klientov CPPPaP podl'a druhu Skoly:

a/ Klienti podl'a druhu skoly, zariadenia - Tab.¢.II. EvuPP

VySetreni klienti
Il. Klienti podl’a druhu $koly, ztoho v tom zo stipca 2

Zariadenia Lr. spolu jednorazovo opakovane

. indivi- | skupi- | indivi- | skupi-
o dudlne | novo | dudlne | novo

A 1 2 3 4 5 6 7
Materske Skoly 0201 453 193 124 224 76 29
Specialne materské $koly 0202 2 1 1 0 1 0
Zakladné Skoly 0203 441 194 98 138 199 6
Z8 pre ziakov so zdrav. znevyhod. 0204 0 0 0 0 0 0
78 (3pecialne triedy + integrovani) 0205 0 0 0 0 0 0
Gymnazia 0206 66 50 19 28 17 2
Stredné odborné Skoly 0207 45 24 16 0 29 0
Specidlne SOS, OU a praktic. Skoly | 0208 2 1 0 0 2 0
Ostatné zariadenia 0209 2 1 2 0 0 0
Rodiny, skolsky nezaradené 0210 21 9 18 0 3 0
Kontrolny sucet (0201 az 0210) 0216 | 1032 473 278 390 327 37




V skolskom roku 2021/2022 bolo vySetrenych celkom 1032 deti. Analyza poskytnutej
odbornej starostlivosti je uvedena v tabul'ke:

b/ Analyza klientov CPPPaP podla dochadzky - Tab.¢.VI. EvuPP

V1. Klienti CPPPaP podl’a dochadzky Lr. | Pocet
a 2
Evidovani klienti 0601 1032
pred zadiatkom povinnej §kol. dochadzky 0602 457
deti | plniace povinnu $kol. dochadzku 0603 469
po ukonéeni povinnej Skol. dochadzky 0604 99
iné osoby (napr. student) 0605 7
z 10601 klienti, ktorym bola odpori¢ana Gstavna starost, 0606 0
z 10601 klienti, ktori s zo SZP 0607 33
Kontrolny sacet (0601az 0607) 0616 2097

Iniciatorom prichodu klienta do nasho centra boli vo vel'kej miere rodica, zakonni
zastupcovia deti, d'alej nasledovala Skola - PZ a OZ, ktori boli iniciatorom diagnostiky ziakov
a Studentov. Plnoleti klienti iniciovali svoj prichod na vySetrenie sami, Ziadali o kariéme
poradenstvo a profesijnl orientaciu, pripadne riesili svoje osobnostné a emocionalne problémy.
V mensej miere boli zastupené vysetrenia, ktoré sa uskuto¢nili na Ziadost” kuratora/policie.

Hlavné dévody prichodu klientov do nasho zariadenia si zobrazené v nasledovnej tabul’ke:

¢/ Dévody prichodu a iniciator prichodu klienta do CPPPaP - Tab.¢.VIIL. EvuPP

VIL Dovody prichodu Potet v tom iniciator prichodu do CPPPaP
klienta a Is klientov| depi- | klient | rodic, zaviad. |zdravot. kuritor, Spec.
inicidtor prichodu © | spolu | staz | sim | zakon. | Skola | sociil. | zariad. | policia, | vychov.
do CPPPaP zastup. starostli. sud | zariad.
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Skolska spasobilost’, povinné predgl 0701 390 257 0 121 8 0 2 0 2
Problémy v uceni 0702 164 1 2 74 86 0 1 0 0
Problémy v spravani 0703 92 1 2 71 18 0 0 0 0
Nadanie - talent 0704 5 0 0 5 0 0 0 0 0
Osobnost. a psychické problémy | 0705 95 1 9 76 5 0 4 0 0
Karieroveé poradenstvo 0706 202 0 44 156 2 0 0 0 0
Socialno-patologicke javy 0707 ! 0 0 0 1 0 0 0 0
Poruchy vo vivine reci 0708 5 0 0 5 0 0 0 0 0
Rodinné a iné dovody 0709 11 0 0 7 3 1 0 0 0
Osobnostny rozvoj 0710 15 0 5 9 1 0 0 0 0
Rizikovy vyvin 0711 16 0 0 14 ] 0 1 0 0
Zdravotné znevyhodnenie 0712 35 0 5 21 8 0 1 0 0
Integracia cudzincov v SR 0713 1 0 0 0 | 0 0 0 0
Kontrolny sucet (0701 az 0713) 0716 1032 260 67 559 134 1 9 0 2




1.2 Poradenstvo, reedukacia a terapeuticka ¢innost’

Cielom poradenstva je dosiahnut’ poradenskymi metédami a postupmi primerant
Gpravu stavu, ktory bol pri¢inou vstupu klienta do poradenskej starostlivosti. Ide najmi o
podporu Gpravy urovne psychickej a socialnej regulacie spravania klienta, ovplyviiovanie
urovne prospechu a vychovnej zvladnutel'nosti dietata, ovplyviiovanie socidlnych vztahov
diet’ata, resp. skupiny deti v podmienkach 5kl a skolskych zariadeni.

Od skolského roku 2021/2022 ponukame detskym klientom moznost™ absolvovania
Terapie hrou, rodi¢om moznost’ absolvovat’ kurz rodi¢ovskych zruénosti- Filialna terapia.
V ramci napravy tazkosti deti s poruchami ucenia akoncentracie pozornosti a det'om
s oslabenou motorikou a koordinaciou poskytujeme moznost absolvovat tréning Bilateralnej
integracie.

Utastnikom poradenstva je nielen diet’a, ale aj zakonny zastupca diet’at’a, $kola v celom
chapani tohto vyznamu, ako aj d'alSie institucie participujice na vzdelavani, vychove a rozvoji
dietat'a. Nasa poradenské a konzultaéna ¢innost’ je poskytovana osobnou formou, ale taktiez
telefonickou ¢i emailovou.

Okrem klienta ajeho zdkonného zastupcu, je tato forma ¢innosti poskytovana
odbornym zamestnancom $kél, pedagogickymi zamestnancom 3k6l a $kolskym podpornym
timom ako iinym odbormikom mimo rezortu $kolstva. Odbornl ¢innost' a poradenstvo
poskytujeme prostrednictvom metodického usmerniovania a Gicast'ou na odbornych konziliach.
Prehl'ad o poradenskych sluzbach v celej Sirke spektra poradenstva je zrejmy z tabul'ky o
odborno — metodickej ¢innosti CPPPaP:

d/ Odborno-metodické ¢innosti CPPPaP - Tab.¢.IV.EvuPP

; ; u ; Pocet
IV. Odborno-metodicka cinnost’ CPPPaP Lr prees iretant] ialior
a 1 1 3 4
RO spravy z diagnostického vySetrenia 0401 488 491 488
fogmdatue Camost Vi kiuzu!t:icie s odicom, zakonnym zastupcom, dieta/ziak | 0402 1640 1713 1640
konzulticie/poradenstvo/odbome ¢imnosti 0403 149 150 347
Skupinové cinnosti viom |prednasky, besedy, kurzy, semindre, pobytove akcie 0404 1 1 2
sociometria, kiizova intervencia, screening, depistaz 0405 3 px) 375
Cinnosti pre pedagogov, vichov-njch tvorba metodickych materialov 0406 0 0 0
poradcov, koordinatorov. odborni | vtom |odborné konzultacie, osvetova cinnost’ 0407 208 216 240
zamestnanci, VPaP prednasky, besedy, kurzy, seminare 0408 2 2 36
osvetova, informaéna a odborna ¢innost’ 0409 14 4 23
screening, depistiz 410 0 0 0
pisomné a hodnotiace spravy 0411 452 452 452
. " G odbomé konzultacie pre inych odbornikov 0412 38 30 46
Ostatné odborné a metodicke ¢innosti | v tom = = = = 3
tvorba metodickych materialov 0413 3 3 3
supervizna éinnost, metodicke vedenie a usmemovanie | 0414 576 579 0
odborné konzilia, konzultacia s OZ CPPPaP 415 163 163 286|
Wicast’ na odbornych podujatiach, vzdelavanie 0416 140 155 0|
Kontrolny sucet (0401 az 0416) 0426 3899 4003 3938]




1.3 Preventivna ¢innost’

Cielom vychovnej a psychologickej prevencie CPPPaP je poskytovanie odbornej
pomoci a starostlivosti detom zo socidlne alebo vychovne zlyhavajuceho prostredia, detom
s naruSenym psychosocialnym vyvinom, poskytovanie odbornych aktivit zameranych na
rozvoj osobnosti a optimalneho spravania deti, ziakov a Studentov a na predchadzanie vzniku
socialno-patologickych javov.

V centre sa realizuje najméd primarma preventivna Cinnost’ prostrednictvom preventivnych
aktivit — prednasok, ale aj realizaciou preventivnych programov, ktoré si vyberaji ZS a SS
z ponukoveho listu, ktory je im rozposielany vzdy na zaciatku Skolského roka do $kol.

prevencie, ktori posobia na Skolach a s vychovnymi poradcami.
V §kolskom roku 2021/22 bolo zrealizovanych 30 prednaSok/besied pre ziakov L
allstupna ZS ataktie? pre Studentov SS. Spolu sa na tychto preventivnych aktivitach

zucastnilo 487 deti.

Celkovy prehl'ad o preventivnych ¢innostiach CPPPaP je uvedeny v tabul'ke:

V. Preventivne innosti/ Pocet
2 Lr. | .. ; ; < ;
aktivity c¢innosti stretnuti ucastnikov
a 1 2 3 4

Skupinove ¢innosti 0501 30 35 487
| vyevikovi skupina 0502 0 0 0
me prednasky, besedy, kurzy, semindre 0503 30 35 487
pobytoveé akcie a zazitkové aktivity 0504 0 0 0
Sluzby pedagégom 0505 30 30 75
£ | metodické konzultacie, poradenstvo, spravy 0506 28 28 32
L prednasky, besedy, kurzy, semindre 0507 2 2 43
Odborné konzultacie pre iné subjekty 0508 3 13 3
Ostatné preventivne ¢innosti-aktivity 0509 21 21 35
_ | osvetove, propagaéné a informaéné aktivity 0510 3 3 55
S [ odborné konzilia 0511 2 2 14
” | konzultacie pre rodi¢ov 0512 16 16 16
Kontrolny sucet (0501 az 0512) 0516 165 175 1197

1.3.1 Praca s problémovymi triedami

Stretnutia sa konali na zaklade poziadaviek zo strany $kol. Realizovali sme- v triedach
sociometriu prostrednictvom dotaznikov, taktiez sme realizovali skupinové a zazitkoveé aktivity
so ziakmi problémovych tried. St¢ast'ou boli aj konzultacie s triednymi u¢itel'mi, ktori nasledne
obdrzali vyhodnotenie a odporucania ako d’alej s triedou pracovat. Problémy sa tykali najmi
problematickych vzt'ahov medzi detmi navzdjom a nedisciplinovanosti. S niektorymi ziakmi
pokracovala individualna terapia. Rovnako sme sa v $kolskom roku venovali aj vyrovnavaniu
sa s krizovymi situaciami v stvislosti s dopadom pandémie Covid-19.
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1.3.2 Prevencia socidlno-patologickych javov, kriminality a protidrogova

CPPPaP aktivne zabezpetovalo plnenie uloh Narodnej protidrogovej stratégie.
V nasej ponuke je aj moznost realizacie kratkodobych preventivnych programov, ktoré sa

tesia vel'kej obl'ube u pedagégov, najmai vsak u ziakov. Dolezitou sticast'ou prace centra je
realizacia tychto programov ako integralnej sucasti vyucovania a su zamerané na prevenciu
delikventného vyvinu a kriminality, zneuzivania navykovych latok, rieSenia konfliktov

a prevenciu agresivneho spravania. Ponuka preventivnych programov:

I stupeii ZS — ,Emka to vie...“, ,,Zippyho kamariti“ , ,,Druhy krok*,

»Nenic svoje mudre telo®, ,,Ja a moje emocie*

[1.stupen 7S —,Jaa moja trieda®, ,,Cesta k vysnivanému povolaniu*,

SSa Gymnazia — ,,DuSevné zdravie na SS*, ,,Moja Zivotna cesta®,
»Prevencia obchodovania s 'ud’'mi*

K tymto preventivnym programom sme realizovali nasledné besedy a konzultacie pre
ziakov a ugitel'ov ZS,
Na strednych Skolach sme realizovali sériu preventivnych programov pod nazvom
.Dusevné zdravie na SS*, program mal u tudentov velky uspech aoslovil niektorych
Studentov tak, ze nasledne vyhladali individudlne poradenstvo v CPPPaP nakol'ko ziskali
doveru v nase zariadenie a v nasich odbornych zamestnancov.

Uvedené aktivity realizovali odborni zamestnanci CPPPaP — 1 socidlny pedagog a 1
psycholog v prostredi $kol. Metodicky sme usmertiovali tiez koordinatorov prevencie na
skolach pravidelnymi stretnutiami v CPPPaP alebo v online priestore.

Celkovy prehl'ad o preventivnych programoch CPPPaP uvadzame v tabul'ke:

Typ preventivneho programu

2 re roves- re re
e DT Sy i Spolu v MS iiall:o\‘ ZS| nicky rizgkové iil:ko\'
(kolsky) skupiny s$
a 1 3 3 4 s [ 7
Pocet preventivnych programov 0801 8 1 5 0 1 1
miestna (3koly) 0802 3 1 1 0 1 0
vtom regiondlna 0803 5 0 4 0 0 1
posobnost  |nadregiondina 0804 0 0 0 0 0 0
(zr0801) |celoslovenskd 0805 0 0 0 0 0 0
medzindrodna, cezhraniéna 0806 0 0 0 0 0 0
predikolsky vek predskolaci 0807 1 1 0 0 0 0
viom Ziaci Z§ 0808 5 0 5 0 0 0
cielova  |Ziaci SOS, pymnazii, konzervatorii 0809 1 0 0 0 0 1
skupina  |Ziaci ZSa S§ 0810 0 0 0 0 0 0
(zr0801) |Ziaci SVVP, $peciaine Z5/S§ 0811 1 0 0 0 1 0
zmiedans skup. (Ziaci, uditelia, rodiia, zdk, zast.) 0812 0 0 0 0 0 0
uéitelia, koordindtori 0813 0 0 0 0 0 0
v tom kriatkodobé 0814 il 0 5 0 1 1
trvanie strednodobe 0815 1 1 0 0 0 0f
(zr0801) |dlhodobé 0816 0 0 0 0 0 0
vtom univerzilny program nedpecificky 0817 0 0 0 0 0 0l
$pecifikdcia |univerzilny program Specificky 0818 8 1 5 0 1 1
programu  |selektiviy program 0819 0 0 0 0 0 0
(zr0801) |indikovany program 0820 0 0 0 0 0 0|
|Kontrolny suéet (0801 az 0820) 0826 40 5 25 0 5 5




1.3.3 Odborné konzulticie s pedagogickymi zamestnancami $kol

Odborni zamestnanci CPPPaP poskytovali pedagogickym zamestnancom $k6l odborné
konzultacie v priestoroch CPPPaP, priamo v $kolach, alebo v online priestore. Ich obsahom
bola spitna vizba o fungovani jednotlivych ziakov v diStanénom vzdelavani, informéacie
k Skolskej integracii ziakov a individualnej prace s nimi, vytycenie d’alSich postupov pri praci
pri rieSeni problémov, ktoré sa vyskytli v $kole. Konzultacie s pedagégmi prebiehali aj priamo
v skolach pri metodickych navstevach, ktoré sa zrealizovali zaciatkom a koncom $kolského
roka.

Obdobné konzultacie sme zabezpecovali aj v priebehu kratkeho prerusenia prevadzky
zariadenia (v obdobi prvych 2 januarovych tyzdiiov roku 2022) v stvislosti s pandémiou
prostrednictvom telefonickych a emailovych konzultacii a v online priestore.

1.3.4 Odborné konzulticie s odbornymi zamestnancami $kol

Odborni zamestnanci CPPPaP metodicky usmeriovali pracu $kolskych psychologov,
skolskych $pecidlnych a socidlnych pedagdgov, ktori pdsobia na $kolach v okrese Nové Mesto
nad Vahom. Zrealizovali sme spolotné stretnutia v priestoroch CPPPaP, spojené s
oboznamenim so $kolskou legislativou, zameranou na problematiku integracie /zaclenenia/.
Pravidelne sme konzultovali postupy pri integracii iakov so SVVP, postupy pri individualne;
praci s problémovymi Ziakmi, monosti spoluprace s UPSVaR-om s oddelenim socidlno -
pravnej ochrany.

V individualnych konzultaciach sme spolupracovali pri navrhoch na psychologické a
Specialno-pedagogické vySetrenie, tiez pri navrhoch na rediagnostické - kontrolné vySetrenie
ziakov. Aj v tomto skolskom roku boli skoly zatvorené pre pandémiu a ziaci boli na distancnom
vzdelavani, preto odborni zamestnanci CPPPaP pravidelne spolupracovali s OZ zo $kol
prostrednictvom zoom stretnuti, telefonickych a emailovych konzultacii.

V sk.roku 2021/2022 sme realizovali aj adaptacné vzdeldvanie pre zalinajucich
Skolskych psychologov, skolskych Specialnych a socidlnych pedagogov.

1.3.5 PrednaSkova a popularizaéna €innost’

Vzhl'adom na dlhotrvajicu nepriaznivi epidemiologick situaciu v novomestskom
okrese sme realizovali prednasky prezen¢nou formou v mensej miere ako obvykle tj. v pocte
30 prednasok/besied pre 487 ziakov/Studentov.

Planované prednasky k problematike Skolskej zrelosti pre rodicov deti predskolského
veku sme vzhl'adom k pandémii nemohli realizovat’ priamo v materskych $kolach, nakol'ko
pedagogicki zamestnanci z MS nerealizovali rodicovské zdruzenia prezen¢ne, len online
formou — na prezentaciu tejto témy sme vyuzili online priestor. Planované realizacie
preventivnych programov na ZS aSS sme nemohli vzhladom k pandemickej situdcii
zrealizovat’ v plnom rozsahu, avSak viacerym poziadavkam zo strany $kél sme vyhoveli, t.j.
zrealizovali sme 8 kratkodobych preventivnych programov v ZS a MS.
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1.4 Usek $pecialno — pedagogického poradenstva

Specialna pedagogicka CPPPaP plnila Glohy vyplyvajice z planu prace. Vykonavala
specialno -pedagogicku diagnostiku a reedukaciu deti v sulade s § 132 ods. 1 zakona ¢.245/2008
Z.z.v zneni neskor$ich predpisov a plnila d'al3ie ulohy, ktor¢ jej vyplyvajl z pracovnej naplne.
Specialno-pedagogické intervencie a konzultacie boli realizované v CPPPaP, a tieZ niektoré po
zvAzeni a moZnosti zo strany klienta boli realizované v online priestore. V MS sv Alexie NMnV
bol realizovany program El'konin - zamerany na rozvoj fonematického uvedomovania deti.

1.4.1 Skolsks integricia

V okrese NMnV. mame 300 zaclenenych Ziakov na ZS a 74 $tudentov na SOS a GYM.
V stlade s platnou legislativou $pecidlna pedagogi¢ka CPPPaP spolupracovala s MS, ZS a SS
pri vypracovavani a aktualizacii individualnych vychovno — vzdelavacich planov pre deti so
§pecidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami. V priebehu mimoriadnej pandemicke;j
situacie poskytovala $pecialno-pedagogicku intervenciu prostrednictvom online priestoru aj
ohl'adom prisposobenia vzdelavania individudlne integrovanych Zziakov pocas diStanéného
vzdelavania ZS a SS. Niektorym ziakom bolo na zdklade odborného vysetrenia odporucané
pridelenie asistenta ucitel'a. Specidlna pedagogicka, $koldm vystavovala odporié¢anie
k prideleniu AU v mesiacoch marec-maj 2022.

1.5 Usek metodiky vychovného poradenstva a poradenstva v kariérovom vyvine
1.5.1 Usek metodiky vychovného poradenstva

V Skolskom roku 2021/2022 na Gseku metodiky vychovného poradenstva sme:

— zorganizovali 2 porady vychovnych poradcov — 1.stretnutie bolo realizované prezencne
a na zaklade zhorSenej pandemickej situacie sme druhé stretnutie uskuto¢nili v online
priestore

— poskytovali sme individualne konzultacie pre vychovnych poradcov

— poskytovali sme poradenstvo pri vychovnych a vzdelavacich problémoch, pri
profesijnej orientécii a zarad’ovani zdravotne znevyhodnenych ziakov do kol a odborov

1.5.2. Usek poradenstva v Kariérovom vyvine

V skolskom roku 2021/2022 sme na Useku poradenstva v kariérovom vyvine:
— sme nad'alej vyuzivali skupinové psychologické testovanie k vol'be povolania — novy
diagnosticky nastroj BKP — online testovanie

- zrealizovali sme skupinove poradenstvo a testovanie zaujmov s ohl'adom na vol'bu
povolania a vyber SS na - 6-tich ZS, v 10-tich triedach = 158 ziakov

— realizovali sme taktiez individualne poradenstvo k volbe povolania v CPPPaP - na
zéklade poziadaviek ziakov ZS a SS a ich zékonnych zéstupcov

— podpora vychovnych poradcov, rodicov iziakov pri vybere SS, pri vypliovani
dokumentacie ohl'adom individualne za¢lenenych Ziakov a pod.
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2. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
zamestnancov CPPPaP (§2 ods. 1 pism. e)

2.1. Prehl'ad o zamestnancoch centra

Komplexné poradenské sluzby psychologicke, Specialno — pedagogické a socialno-
pedagogické zabezpecovali odborni zamestnanci centra: 4 psycholégovia, 1 Specialny
pedagodg, 1 socialny pedagég -metodik pre prevenciu a zaroven riaditeI’ka centra. Jedna
socialno — administrativna pracovnicka a | ekondémka na 0,75 % uvizku. V3etci zamestnanci
CPPPaP spliiaju kvalifikatné predpoklady v sulade s platnou legislativou.

- Potet zamestnancoy Prepot.
L Udaje ;
l il v tom 20 5tl. 2 50 vzdelanim stavua
o zamestnancoch k 31. 8. 2022 Lr. - vysokoskolskvm stredué | stredné | e ploa
) dpecidl. | lieceb. | sociil uéitel’ . smatu- | berma | piitie amest-
(fvzicke osoby) eny | psyehol. logop. ini ) ;
’ h ’ pedag. | pedag. | pedag. vychov. riton | tuity | (Z5) | manost
1 1 } 3 i 3 § 1 § 9 1] 1 1 1 u

Riadite! 0101 1 | 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1,00
Psychologovia 0102 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44
Specialni pedagogovia 0103 ! 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1,00
Liegebni padagogovia 0104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00
Socialni pedagogovia 0105 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Logopedi 0106 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Kariérovi poradcovia 0107 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Soctdlni zamestnanc 0108 2 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 094
Zdravotnicki zamestnanci (rehabilitdcia) 0109 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Ostatni zamestnanci 0110 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0,75
Kontrolny sucet (0101 & 0110) 0116 11 11 6 1 0 1 0 0 2 1 0 0 814

3. Plnenie kvalifika¢nych predpokladov odbornych zamestnancov
CPPPaP (§2 ods. 1 pism. f)

3.1 Plnenie kvalifikaénych predpokladov odbornych zamestnancov CPPPaP

Vietci odborni zamestnanci CPPPaP spinaju kvalifikaéné predpoklady v sulade so
zakonom ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

4. Udaje o aktivitach a prezenticii CPPPaP na verejnosti ( §2 ods. 1 pism. g)

CPPPaP spolupracuje s regiondlnou televiziou Pohoda — reportaze podla aktualneho
zaujmu o odbormné témy. Na webovej stranke a socidlnych sietach — facebook pravidelne
CPPPaP zverejnuje odborné c¢lanky. Rovnako informuje pedagogicki 1 Sirokl verejnost
0 svojej ¢innosti a planovanych aktivitach na webovom sidle centra www.cpppapnmv.sk.

Odborni zamestnanci vypracovali v $k.roku 2021/2022 viaceré metodické materidly,
ktoré su umiestnené na web stranke centra, pripravili korek¢éné, intervencné a preventivne

programy.
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5. Udaje o projektoch, do ktorych je zapojené CPPPaP (§ 2 ods. 1 pism. h)

CPPPaP sa v roku 2021/2022 zapojilo do dvoch projektov z dielne VUDPaP v BA, a to
do: Narodného projektu Usmerfiovanie pre prax a do Narodného projektu Standardy —
Vzdelavanie a rozvoj 'udskych zdrojov:

- 2 OZ absolvovali vzdelavanie ..[novdcie vo vychovnom poradenstve a prevencii
prosirednictvom multidisciplindrnej spoluprdce" - SPV,

- 2 OZ - absolvovali vzdelavanie ,[novicie v kariérovej vychove a v kariérovom
poradenstee”.

- 1 OZ - absolvoval dlhodobé vzdelavanie v terapeutickych metodach — ,, Fyber
z praktickych technik prace s detmi obsahuje zloZku terapie zameranej na riesenie ™
(maj 2020 — januar 2023) — 500 hodin vycviku

6. Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti (§2 ods.1 pism. i)

V CPPPaP v skolskom roku 2021/2022 nebola realizovana in§pekéna ¢innost’.

7. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach centra (§2
ods. 1 pism. j)

7.1.Priestorové podmienky

CPPPaP sidli v budove rodinného domu na Sportovej ulici ¢.40 v Novom Meste nad
Vahom. Vlastnikom budovy je od 1.1.2022 Ministerstvo $kolstva — RUSS Trenéin a ten dal
budovu a jej priestory do uzivania CPPPaP. Priestorové vybavenie je v siicasnosti vyhovujuce
a sluzi Ucelom a zameraniu centra. Kazdy pracovnik ma primerané podmienky na pracu, ma
svoju samostatnu kancelariu a plne vyhovujuce nabytkové vybavenie kancelarii. V budove je 8
samostatnych kancelarii, jedna ¢akaren pre deti, rodi¢ov a navstevnikov centra, taktiez je tu
jedna vicSia zasadacia miestnost, ktora sluzi na organizovanie pracovnych stretnuti
a semindarov pre odbornych zamestnancov, vychovnych poradcov a koordinatorov prevencie.

7.2 Materialno-technické vybavenie centra

Materialno-technické zabezpecenie centra je vyhovujuce. Zamestnanci maja vyhovujlce
pracovné podmienky v materidlnom 1itechnickom vybaveni. V uplynulom S$k.roku sme
priebezne pracovisko dopinali vypottovou technikou a budeme sa snazit' v nasledujicom
sk.roku o findlne-uplné zabezpetenie centra vypoctovou technikou-notebooky ktoré si vhodné
na pracu v online priestore i1 v pripade, ze bude potrebné poskytovat’ distanént formu pomoci,
starostlivosti o klientov, ¢i metodick pomoc pedagogom a OZ. V su¢asnosti edte nemaji vietci
zamestnanci notebooky, ktoré by im ulahcovali a zefektiviiovali pracu, i preto je potrebné
v nasledujicom Sk.roku zabezpecit’ dovybavenie prenosnou vypoétovou technikou.



Vybavenie CPPPaP technikou je v tomto skolskom roku na primeranej Grovni:
osobny pocita¢ + prislusenstvo 3
notebook 8
multifunkéné zariadenie Canon 1
dataprojektor + prislusenstvo 1
interaktivna tabul'a 1
videokamera 1
fotoaparat 1
set na videokonferenciu 1

7.3 Diagnostické testy a dotazniky

Vybavenie centra psychodiagnostickymi metodikami (psychologickymi a Specidlno-
pedagogickymi testami a dotaznikmi potrebnymi pre odbornt ¢innost), je vyhovujice
a postacujlce. Testova batéria je priebezne doplnana CPPPaP je primerane vybavené
psychologickymi a Specialno-pedagogickymi testami a dotaznikmi potrebnymi pre odbornu
¢innost. V $k.roku 2021/2022 bola testovacia batéria centra bohato doplnena o nové
a potrebné diagnostické nastroje. V su¢asnosti centrum disponuje kvalitnymi nastrojmi
potrebnymi k psychologickej, $pecidlno-pedagogickej i socialno-pedagogickej diagnostike.

7.3.1 Kniznica

V sucasnosti je vybavenie centra odbornou literatirou dostacujuce, priebezne podla
potreby a aktualnych noviniek objavujucich sa na kniznom trhu dopiiiame kniZnicu, ktord sluzi
potrebam odbornych zamestnancov, tiez pedagdgom a rodicom. Kniznica je dopinana v
zavislosti od finanénych moznosti, obsahuje novsiu odbornd literatiru, prevazne z
vydavatel'stva Portal.

8. SWOT analyza (§2 ods. 1 pism. k)

Zamestnancom CPPPaP sa v tomto Skolskom roku podarili zrealizovat ulohy, ktoré
vyplyvali z Planu prace na rok 2021/2022 ako aj z naplni prace.

8.1 Silné strianky

e 100% kvalifikovanost” a odbornost’ OZ
e komplexné poskytovanie odbornej starostlivosti v CPPPaP (psycholog, Specialny
a socidlny pedagog) - vysoké pracovné nasadenie
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e kvalitna praca na useku poradenstva, diagnostiky, reedukacie a starostlivosti o klientov

e o0sobnostné kvality vSetkych zamestnancov CPPPaP, schopnost” aktivnej, nekonfliktnej
spoluprace medzi pracovnikmi centra navzajom

e ochota vzdelavat' sa a odovzdavat si skisenosti

e absolvovanie supervizii — individualnych a skupinovych

e motivdacia a vysoka pracovna zanietenost’

e vyuzivanie multidisciplinarnej spoluprace pri starostlivosti o dieta/klienta

e tradicia dobrej spoluprace s MS, ZS a SS v okrese

e intenzivna spolupraca s UPSVaR-om pri rieSeni problémovych deti a ich rodin

e aktivna spolupraca s pediatrami, detskymi neuroldgmi, detskym psychiatrom

e pravidelna realizécia pracovnych stretnuti pre VP a KP zo ZS a SS

e zabezpecenie pravidelnych pracovnych stretnuti pre OZ zo 8kol v okrese NMnV.
e kvalitné sluzby na tseku primarnej a sekundame;j prevencie

e vytvorene dobré pracovné podmienky pre zamestnancov

e ochota prijimat’ zmeny a zdokonal'ovat’ sa

e pozitivna pracovna klima

e efektivne vyuzivanie finanénych zdrojv

e kvalitné vybavenie pocitacovou technikou

e vybudovana kniznica s odbornou literattirou

e dostupnost’ potrebnych psychodiagnostickych testov na pracovisku

8.2 Slabé stranky

e pretazenost’ zamestnancov (administrativou, zvySovanim sa poziadaviek zo strany $kol
a 8kolskych zariadeni na diagnostiku klienta, Statistické vedenie EVUP-u)

e nedostatocné persondlne obsadenie odbornymi zamestnancami vzhl'adom k realnej i
potencialnej klientele (8.478) okresu Nove Mesto nad Vahom (chybajici druhy
Specialny pedagog, taktiez chybajici OZ zamerany na kariérové poradenstvo, ¢i
chybajuce posilnenie odbornym zamestnancom na useku prevencie)

e chybajuca terapeutickd miestnost’ pre skupinovi ¢innost' s klientmi a detska hernicka

e nedostato¢né financné ocenenie zamestnancov

8.3 Rizika

e poddimenzovanost’ personalneho obsadenia — chybajuci druhy Specidlny pedagog,
kariérny poradca a d’alsi odborny zamestnanec na useku prevencie,

e strata motivacie pre d’alsie vzdelavanie pre nizke mzdové ohodnotenie, ponuka
kreditového vzdelavania mimo NIVAM finan¢ne naro¢na
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8.4 Prilezitosti

moznost  zapojenia sa centra do projektu Standardizacie, vzdelavania
a multidispiplindrneho pristupu - VUDPaP Bratislava

moznosti  profesijného a kariérneho rastu odbornych zamestnancov v ramci
kontinualneho vzdelavania

dostupnost’ vzdelavania prostrednictvom odbornych webinarov

spolupraca zalozend na dobrych vztahoch, vysokej odbornej trovni zamestnancov
a profesionalnom pristupe ku klientom

lizka a dobra spolupraca so zriad'ovatelom

9. Navrhované t'aziskové ilohy CPPPaP pre d’alSie obdobie

A T

G

Reagovat priebezne na aktudlne potreby materskych, zakladnych a strednych $kol.
Poskytovat multidisciplinarnu spolupracu — CPPPaP, 8kola, odborné institacie, rodic.
Poskytovat’ podporu a metodické vedenie PZ a OZ 3kol.

Podporovat” inkluzivne vzdelavanie v okrese NMnV.

Poskytovat’ poradenstvo a starostlivost’ aj diStan¢ne a v online priestore — reflektovat’
potreby neustale sa vyvijajlcej a meniacej situacie.

Realizovat’ skupinové aktivity a intervencie pre klientov centra.

Poskytnut priestor na odborné individualne konzultacie pre pedagogov, ¢i uzv CPPPaP
alebo priamo na §kolach.

Uskutocnovat odborné poradenstvo zakonnym zastupcom klientov v centre.

Udrzat' kvalitnil spoluprdcu s odbornymi pracoviskami v regione.

Metodicky viest' a usmernovat’ Skolskvch psyvchologov a skolskych Specialnveh a

socialnveh pedagogov.

Participovat pri spolupraci s asistentmi ucitela na skolach.

Realizovat’ odborné pracovné stretnutia pre vychovnych poradcov a koordinatorov
prevencie — minimalne 4 krat ro¢ne.

Zabezpec¢it doplnenie vzdelania pre dalsich odbornych zamestnancov CPPPaP

v Krizove] intervencii.

Zabezpecit' prijemnii klimu na pracovisku, aby aj nad’alej mohli odborni zamestnanci

CPPPaP vykonavat" svoju diagnosticku, poradensku areeduka¢ni Cinnost na

kvalitativne rovnako vysokej trovni ako doteraz.
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10. ZAVER

Cheem vyjadrit pod’'akovanie vSetkym organizaciam a jednotlivcom, bez spoluprace
ktorych by v skolskom roku 2021/2022 nebolo mozné realizovat’ a koordinovat’ siroky okruh
odbornych ¢innosti nadej CPPPaP zameranych na rieSenie problémov klientov, ale i na funként
prevadzku pracoviska:
e Zriad'ovatel'ovi: Regiondlny tirad $kolskej spravy v TN a jeho zamestnancom
e Materskym, zdkladnym a strednym skolam v izemnej pdsobnosti okresu NMnV.
e Centram pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Tren¢ianskeho kraja —
ich riaditel'’kam a ostatnym spolupracujicim odbornym zamestnancom

e Detskym a odbornym lekarom participujicim na komplexnej starostlivosti o klienta —
pediatrom, neurologom, pedopsychiatrom a d'alsim odbornikom — logopédom a pod.

e Ministerstvu Skolstva vedy, vyskumu a $portu SR

e Vyskumnému Gstavu detskej psychologie a patopsycholdgie v Bratislave

e NIVAM-u.

e Uradu prace, socialnych veci a rodiny v NMnV.

Velké podakovanie patri hlavne vsetkym odbornym a prevadzkovym zamestnancom CPPPaP
Nové Mesto nad Vahom, ktori objemom a kvalitou viastnej prdace zabezpecili zodpovedné
a tispesné plnenie narocnych uloh pocas celého Skolského roka 2021/22.

Ich pracovné nasadenie a ludskost' v pristupe nielen k detskému klientovi, ale aj k rodicom, ¢i

.....

s

V Novom Meste nad Vahom 25.10. 2022 Mgr.Jana Klbikova
9 riaditel’ka CPPPaP
Centrum
1022 W04 paf:;:ﬁ;TCko PSychologickeho
____'m 73 oo ey NOVE Mg oa 4 prevenci
Z*’“"psw a ""”f,ff\.\ RS \ 'NAD VAo
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